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§ 79 Val av justerare

Utbildningsnamndens beslut

att utse Cecilia Holmberg (M) att justera protokollet.
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§ 80 Godkannande av dagordning
Utbildningsnamndens beslut

att faststalla dagordningen.
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§ 81 Information fran maltidsservice 2021/271
Utbildningsnamndens beslut

att ta informationen till protokollet.
Sammanfattning

Verksamhetschef VO Service Jérgen Svensson och maltidschef Emma Karlsson
informerar om maltidsservice arbete samt de besparingar som genomforts inom
verksamheten.

Totalt har maltidsservice genomfort besparingar pa 3 204 tkr. Detta har skett genom
reducering av 4 arsarbetare, man har pabarjat effektiviseringar inom ett antal kok och
infort ny teknik som kostdatasystem och kassasystem, tagit bort KRAV-certifiering, sankt
EKO-procenten samt reducerade livsmedelskostnader.

Ovriga atgarder som genomforts ar férandringar av matsedeln.

| en 8 veckors rullande matsedel ar 10 ratter férandrade;

- Man har andrat fran kokt till stekt/panerad fisk

- Man har bytt ut en del oxkétt till andra kottprodukter eller korv

- Man har infért en extra soppdag

- Man har ratter som man vet att barnen tycker om

- Man har bra ravaror och till viss del ekologiska samt narproducerat och svenskt

Man har underhand informerat vid forvaltningens rektorsméten om var man befinner sig
i processen och hur det kan komma att paverka verksamheterna.

Matrad finns pa férskolorna och skolorna och genomfors 2 ganger per ar. Dar har inte
rapporterats om mer kritik efter besparingarna an vad som gjordes innan.

| 6vrigt foljer man de faststallda riktlinjerna for maltidsverksamhet inom férskola,
forskoleklass, fritidshem och grund- och grundsarskola.
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§ 82 Verksamhetsplan och internbudget 2022 for utbildningsnamnden 2021/3100
Utbildningsnamndens beslut
att anta forslag till verksamhetsplan och internbudget 2022 for utbildningsnamnden,

att namnden ger férvaltningschef mandat att omférdela medel mellan verksamheterna
inom befintlig totalram.

Sammanfattning

Namnderna ska enligt Policy for styrning och kvalitetsutveckling (KF § 76, 2020-06-15)
faststalla verksamhetsplaner. Dessa planer visar namndernas planering och prioritering
Over mandatperioden (2019-2022) och de uppdateras arligen utifran nya forutsattningar.

Namnden beslutade infor 2021 om en enklare och mer fokuserad malstruktur for med
tre inriktningar:

e Trygghet och trivsel: (Alla barn och elever i utbildningsnamndens verksamheter
upplever god halsa och ar delaktiga pa lika villkor samt upplever trygghet, trivsel
och studiero.)

¢ Presterade resultat och maluppfyllelse: (Alla barn och elever i utbildningsnamn-
dens verksamheter lar sig och utvecklas sa langt som majligt med hég malupp-
fyllelse och goda presterade resultat.)

o Effektiv organisation: (All personal i utbildningshndmndens verksamheter har god
halsa, upplever en positiv arbetsmiljé och presterar pa toppen av sin férmaga.)

Alla insatser, aktiviteter, prioriteringar och uppféljningar som goérs ska svara mot nagon
av ovan inriktningar.

Forvaltningens forslag ar att namnden behaller denna malstruktur aven 2022, for att
sakerstalla forutsattningarna for ett langsiktigt och konsekvent systematiskt kvalitets-
arbete.

Definierade utvecklingsomraden:

¢ Riktade insatser for att starka utbildningens kvalitet for barn och elever som ar
nyanlanda eller har annat modersmal an svenska (tillsammans med Skolverket)
Strategiskt arbete med barn- /elevhalsa — tydliggoéra roller och ansvar mm
Fortsatt arbete med analys av maluppfyllelse/presterade resultat

Samsyn och 6vergangar mellan verksamheter

Likvardighet, inkludering och flexibel organisation

Framjande och férebyggande insatser gallande barn och elever i behov av stdd
och anpassningar.

Konsekvenser av beslutad rambudget och forutsattningar féor ndmndens internbudget
2022

Kommunfullmaktige i Karlshamn har beslutat om rambudget for utbildningsnamnden
2022 och man har héar tagit hansyn till och beaktat de synpunkter som framférts i bud-
getberedningsprocessen som varit under aret.
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Det innebar att namnden i stort kan ha en bibehallen personalorganisation under 2022
som motsvarar personalbemanningen under hésten 2021. Stora anpassningar ar
genomférda under aren 2019, 2020 och 2021, men bedémningen i skrivande stund ar
att ytterligare anpassningar inte behdver goéras under 2022 och att namnden gar in i
kommande ar med en budget i balans.

Nagra avvikande poster i jamférelse med 2021 ars budget féreslas i namnden intern-
budget med hanvisning till yttre foreteelser samt till det som kommunicerats i budgetbe-
redningsprocessen, enligt nedan:

o Forstarkning grundsarskolan (i nuvarande planeringslage 3,2 tjanst), med anled-
ning av markant 6kad elevvolym

e Forstarkning i gymnasiesarskolan (genomfort ht 2021 — fortsatter 2022), med an-
ledning av viss 6kning i volym samt att stddbehovet hos de elever som finns ar
markant storre an tidigare

e Forstarkning av Bibs-resurs i forskolan da vi har ca 10 barn (6-aringar) som ut-
reds for placering i grundsarskola (i nuvarande planeringslage ca 5 tjanster)

o Forstarkt psykologresurs, med anledning av dkat utredningsbehov kopplat till
sarskolan (statsbidrag soks — férutsatter viss delfinansiering fran kommunen)

o Forstarkt 6vrig resurs (skollakare, specialpedagog, kurator) efter behov med an-
ledning av 6kat utredningsbehov kopplat till sérskolan

e Viss neddragning i férskolan med anledning av farre barn (ca 5 tjanster — ingen
besparing, utan anpassning till att det ar lite farre barn)

e Integration 6kning 0,7 tjanst med anledning av 6kade behov i elevgruppen

o Forstarkning i jamforelse med 2021 av laromedelsanslag, pedagogiskt-/ forbruk-
ningsmaterial i alla verksamheter (férskola 6kning med ca 450 tkr, grundskola
Okning med ca 550 tkr och gymnasieskola/vuxenutbildning 6kning med ca 1
mnkr)

o Inkop av arbetsklader for personal i forskolan, forskoleklass och pa fritidshem
(bedémd kostnad ca 450 tkr 2022 och sedan en arlig kostnad om ca 100 tkr)

e Okade skolskjutskostnader ca 350 tkr
Minskade bidrag Migrationsverket drygt 500 tkr

e Prolongering av avtal med VFG gallande fordonsprogrammets transportinriktning
har medfért en indexupprakning av utbildningspris motsvarande en total arskost-
nad om ca 700 tkr

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Tomas Ringbergs tjansteskrivelse
Verksamhetsplan och internbudget 2022

Beslutet skickas till

Forvaltningschef Tomas Ringberg
Verksamhetschef férskola Torsten Berg
Verksamhetschef grundskola Sofia Olsson
Ekonomiavdelningen
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§ 83 Motion om handlingsplan for att forebygga hedersrelaterat vald och fortryck -
Elin Petersson (M) 2021/1802

Utbildningsnamndens beslut

att ge forvaltningschefen i uppdrag att under varen samordna ett yttrande tillsammans
med ledningsgruppen fér barn- och familjeenheten inom omsorgsférvaltningen.

Sammanfattning

Elin Petersson (M) har till kommunfullmaktiges sammantrade 2021-06-21 lamnat in
rubricerad motion. | motionen foreslas kommunfullmaktige besluta

att kommunfullméktige faststéller en handlingsplan fér att férebygga hedersrelaterat
vald.

Motionéaren skriver bland annat i motionen att enligt lag har kommunerna ansvar for
skola och socialtjanst, samt det yttersta ansvaret for att barn, ungdomar och vuxna som
vistas i kommunen far det stéd och den hjalp de behéver. Det ar viktigt att personal som
arbetar inom dessa omraden i kommunen far kunskap om HRV. Dels for att fa en trygg-
het i hur man som medarbetare ska agera for att skydda personer som ar drabbade eller
riskerar att drabbas, dels vilka uttryck som HRV kan ta sig.

Relationsvaldsteamet i Karlshamn ar en livsviktig verksamhet som hjalper valdsutsatta
som lever i, eller har upplevt vald i en relation. Karlshamns kommun maste dock jobba
mer férebyggande i de |agre aldrarna. En lokal handlingsplan, baserat pa systematisk
analys och omvarldsbevakning, ska tas fram for att bade tilldmpning och ansvarsférdel-
ning ska vara tydlig. Alla pa skolorna i Karlshamns kommun ska veta vem som gér vad
for att hjalpa en elev som ar utsatt for hedersrelaterat vald och fortryck. Skolans arbete
behdver omfatta forebyggande arbete som nar alla elever och deras foéraldrar, samt at-
garder for att upptdcka och hantera utsatthet hos elever. Det ar viktigt att en tydlig roll-
och ansvarsfordelning och ett ndra samarbete finns med socialtjansten och andra myn-
digheter - aven for skolor som i sin vardag inte moter elever som ar utsatta fér HRV.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2021-09-07 § 263, att remittera motionen till
utbildningsnamnden, omsorgsnamnden samt kommunstyrelsen fér beredning.

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Tomas Ringbergs tjansteskrivelse

KSau § 263/2021 Motion om handlingsplan for att forebygga hedersrelaterat vald och
fortryck - Elin Petersson (M)

Beslutet skickas till

Forvaltningschef Tomas Ringberg
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§ 84 Revidering av utbildningsnamndens delegationsordning 2019/4023
Utbildningsnamndens beslut

att anta reviderad delegationsordning for utbildningsnamnden.

Sammanfattning

Utbildningsnamnden antog den 23 februari 2021, § 8, nu gallande delegationsordning.
Féljande forslag pa revideringar foreslas:

Beslut i arendena F3 och G6 som ar delegerade till R (Rektor), delegeras
istallet till VC (Verksamhetschef)

F3 Beslut angaende RVC SL 7 kap. 10 § 2 st.
uppskjuten skolplikt Efter begaran av
vardnadshavare.
Beslut kan dver-
klagas till Skol-
vasendets dver-
klagandenamnd.

G6 Beslut om upp- RVC SL7kap. 10§
skjuten skolplikt Prévning sker efter
begaran av barnets
vardnadshavare

Kommunfullmaktige beslutade den 17 februari 2020, §11, att delegera ratten till Utbild-
ningsnamnden att faststalla inkomsttaket for hushallens bruttoinkomst inom maxtaxe-
systemet foér barnomsorg. Utbildningsnamnden féreslas delegera beslutsratten till FC
(Forvaltningschef).

B7 Beslut om att fast- FC
stalla inkomsttaket
for hushallens
bruttoinkomst inom
maxtaxesystemet
for barnomsorg

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-12-06
Reviderad delegationsordning for utbildningsndmnden

Beslutet skickas till
Forfattningssamlingen

Delegater
Administrativ samordnare
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§ 85 Utvardering av sommaroppet 2021 samt beslut om sommardppet 2022
2021/3251

Utbildningsnamndens beslut
att ta resultatet av utvarderingen av sommaréppet 2021 till protokollet,

att besluta om dppethallande av férskolor och fritidshem 2022 enligt utbildningsforvalt-
ningens forslag,

att besluta att ordférande for utbildningsnamnden far besluta om férandringar gallande
sommaroppna forskolor och fritidshem om det uppstar faktorer som gor att verksamhet-
en behover flyttas, minskas, utokas eller pa annat satt forandras.

Sammanfattning

Utbildningsnamnden, UN, fattade 2020-12-08, § 89, beslut angdende sommardppen
verksamhet inom barnomsorgen sommaren 2021 enligt foljande:

Oppna férskolor v 28-31:
o Karlshamn: Gullbergslyckans forskola
e Asarum: Korpaborgens forskola
e  Morrum: Norrevangs forskola
e Svangsta: Svangsta férskola

Oppna fritidshem v 28-31:
¢ Karlshamn: Bodestorpsskolans fritidshem
o Asarum: Korpadalsskolans fritidshem
o  Morrum: Hastarydsskolans fritidshem

Dygnet Runt-verksamheten hdlls stangd veckorna 28-31.

Utvardering av sommaroppen forskole- och fritidshemsverksamhet 2021

| samarbete med krisledningsstaben, serviceverksamheten och skyddsombuden
gjordes, pa grund av coronapandemin, en riskbedémning och konsekvensbeskrivning
samt handlingsplan géllande organisation och personal som arbetar pa sommardppna
forskolor och fritidshem. | 6vrigt féljde sommardppet den, sedan tidigare ar, uppgjorda
planeringen.

Utvarderingen av forskoleverksamheten visade pa att barn och vardnadshavarna éver-
lag var néjda med sommardppet. Enligt forskolornas personal och rektorer har den
sommardppna verksamheten fungerat bra, trots coronapandemin.

Utvarderingen visade att sammantaget har fritidshemmens sommardppna verksamhet
fungerat val, trots coronapandemin. Elever och vardnadshavare var néjda med verk-
samheten. Personalen och rektorerna i grundskolan tycker att sommaréppet har fun-
gerat bra.
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Sommaroéppet 2022
Utbildningsférvaltningen forslar att foljande férskolor och fritidshem halls 6ppna
veckorna 28-31:

Forskolor:

Karlshamn: Prastslattens forskola
Asarum: Asarumsdalens forskola
Morrum: Tuvans forskola
Svangsta: Svangsta forskola

Dygnet Runt-verksamheten halls stangd veckorna 28-31.

Fritidshem:

Karlshamn: Bodestorpsskolans fritidshem
Asarum: Klockebacksskolans fritidshem
M&rrum: Hastarydsskolans fritidshem

De elever i Svangsta som har omsorgsbehov under vecka 28-31 erbjuds plats i Mérrum,
alternativt Asarum. De barn/elever i Hallaryd/Aryd som har omsorgsbehov erbjuds plats i
Karlshamn.

Utbildningsforvaltningen kan behdva gora forandringar, angaende de beslutade
sommardéppna férskolorna och fritidshemmen, om det skulle uppsta akuta renoverings-
och/eller underhallsbehov eller andra faktorer som gor att verksamheten behéver flyttas
eller utbkas. Om laget angaende coronapandemin férandras, sa kan behov uppsta att
oppna fler forskolor/fritidshem for att minska smittspridningen eller méta behovet av
Okad barnomsorg, sa att vardnadshavare med samhallsviktiga funktioner ska kunna
arbeta eller utféra sina uppdrag.

Beslutsunderlag

Verksamhetschef forskola Torsten Bergs och verksamhetschef grundskola Sofia
Olssons tjansteskrivelse

Beslutet skickas till

Forvaltningschef Tomas Ringberg
Verksamhetschef forskola Torsten Berg
Verksamhetschef grundskola Sofia Olsson
Rektorer i forskolan

Rektorer i grundskolan
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§ 86 Riktlinjer och regler for forskolor och fritidshem i Karlshamns kommun
2021/3187

Utbildningsnamndens beslut

att faststalla "Riktlinjer och regler fér férskolor och fritidshem i Karlshamns kommun”
med andringarna enligt yrkandena nedan. Riktlinjerna galler fran och med 2022-01-01.

Sammanfattning

Riktlinjer och regler for forskolor och fritidshem i Karlshamns kommun har uppdaterats
pa grund av:

e Andringar i rutinen for ansékan om barnomsorg
e Fortydligande information géallande Centrala barn- och elevhalsan
e Barnhélsans inférande

o Fortydligande av tidigare riktlinjer och regler

Beslutsunderlag

Verksamhetschef forskola Torsten Bergs tjansteskrivelse
Forslag till Riktlinjer och regler for forskolor och fritidshem i Karlshamns kommun

Yrkanden

Jan-Ake Berg (S) yrkar att en omskrivning gérs av forsta meningen i avsnittet "Syftet
med foérskola och fritidshem” enligt foljande:

Syftet med férskola och fritidshem &r att stimulera barns utveckling och ldrande samt att
moyjliggéra fér vardnadshavare att arbeta eller studera.

Margaretha Lennarthsson (SD) yrkar att avsnittet "Sjuka barn” kompletteras med ...att
det &r personalen som gér en bedémning av barnets allméntillstand...

Beslutsgang

Ordforanden staller proposition pa yrkandena och finner att nAmnden beslutat i enlighet
med dessa.
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§ 87 Upphandling av nytt elevregistreringssystem 2021/3364
Utbildningsnamndens beslut
att ta informationen till protokollet samt

att ge forvaltningschefen i uppdrag att fortsatta upphandlingsprocessen enligt redovisad
plan.

Sammanfattning

Namndens grundlaggande elevregistreringssystem (bas-system) och en del dartill
hérande webbldsningar kommer att fasas ut inom kort och kommer inte langre att
uppdateras/underhallas av systemleverantér. Darfor finns inget realistiskt alternativ till
att géra en ny upphandling om namnden ska kunna sakerstalla en drifts- och rattssaker
hantering av elevers datahantering.

| samband med denna upphandling avser forvaltningen ocksa att hantera en del av de
bekymmer som funnits kring det totala webbsystemsupplagget i organisationen.

o Syftet ar att minska antal system - det kan innebara att vi inte har det basta av
allt men vi har sa mycket som mdjligt samlat under samma tak. Med farre antal
system/moduler behdver anvandare inte arbeta i s4 manga olika, vi blir mindre
begransade, vi slipper problem med synkar/integrationer/manuell hantering och
kan minska supportbehov och felsékning till forman for utveckling

e Som vardnadshavare ska man pa ett enkelt satt kunna na information om sitt

barn och kunna kommunicera med forskola/skola - “en vag in”

Anvandarfokus

Vi saknar idag systemstdd for t ex elevhalsans dokumentation

VerksamhetsOvergangar underlattas

Vi behdver kunna mota krav pa digitalisering, saker inloggning, digital signering,

e-arkiv och informationssékerhet

o Battre mojligheter till statistikuttag - underlag fér analys — exempelvis
planeringsverktyg i forskolan

o Okad effektivisering - mindre och enklare administration
Lyft i och kommunicerat i kommunens e-rad

Utbildningsndmnden har inga egna medel att hantera denna upphandling, men
budgetférutsattningar ar avstdmda med kommundirektér och avsikten ar att detta
hanteras inom ramen fér kommunens digitaliseringsmedel som &ar kopplat till
kommunens e-rad.

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Tomas Ringbergs tjansteskrivelse

Beslutet skickas till

Forvaltningschef Tomas Ringberg
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§ 88 Information fran forvaltningen 2021/271
Utbildningsnamndens beslut

att ta informationen till protokollet.
Sammanfattning

Forvaltningschef Tomas Ringberg informerar.

e Smittspridningen av Covid-19 6kar. Men for narvarande ar det enstaka smittade
elever och personal i olika skolor. En klass pa Norrevangsskolan och en pa
Stenbackaskolan har haft nagra dagars distansundervisning for att bryta
smittspridning. Beslut om detta togs i samrad med smittskydd.

e From v 50 ska samtliga elever fran 8k 6 och uppat bara munskydd nar de aker
med kollektivtrafiken. Munskydd kommer att finnas pa skolorna.

¢ | ndmndens ekonomirapport per oktober visade prognosen for 2021 ett positivt
resultat om 2,5 mnkr. Men nu nar aret narmar sig sitt slut kan konstateras att
resultatet i arsbokslutet kommer att bli ytterligare nagot battre an vad den
prognosen visade.

o Nar det galler elever som bor i skyddat boende och elever med skyddad identitet
finns rutiner/riktlinjer for att sdkerstalla att de far den undervisning och det skydd
de har ratt till.
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§ 89 Arbetsmiljofragor 2021/272

Utbildningsnamndens beslut

att ta informationen till protokollet.

Sammanfattning

Forvaltningschef Tomas Ringberg informerar.

For att forhindra smittspridning tar man generellt inte in ersattare da personalen har
frnvaro pa grund av vab eller sjukskrivning, vilket innebar att arbetsbelastningen ar hég
for den personal som ar kvar. Cheferna har uppmanats vara lyhérda for signaler om
ohalsa fran personalen.

Cecilia Holmberg (M) fragar om arbetssituationen pa Vagga gymnasieskola.
Forvaltningschefen svarar att det ar hog arbetsbelastning p g a smittspridning och sjuk-
frAnvaro men att arbete for att forbattra laget pagar. Inget har heller framforts fran de

fackliga foretradarna i forvaltningens samverkansgrupp, specifikt gallande arbetssitua-
tionen pa Vagga gymnasieskola.
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§ 90 Redovisning av delegationsbeslut december 2021 2021/267
Utbildningsnamndens beslut

att godkanna redovisningen.

Sammanfattning

Utbildningsndmnden har éverlatit sin beslutanderatt enligt delegationsordning antagen
2021-02-23, § 8. Dessa beslut ska anmalas till utbildningsnamnden foér att vinna laga

kraft.

Harmed anmals beslut fattade under perioden 2021-11-17--12-06 samt beslut angaende
undervisning av ej legitimerade personer enligt Skollagen 2 kap 19 §.
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§ 91 Beslutsuppfoljning december 2021 2021/266
Utbildningsnamndens beslut

att godkanna redovisningen av beslutsuppféljning fér december 2021.
Sammanfattning

Beslutsuppfoljning fér december 2021 redovisas.

Beslutsunderlag

Beslutsuppféljning december 2021.

Beslutet skickas till

Namndsekreterare
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§ 92 Handlingar for kannedom december 2021 2021/268
Utbildningsnamndens beslut

att godkanna redovisningen.

Sammanfattning

Handlingar for utbildningsnamndens kannedom under tiden 2021-11-17--12-07
redovisas enligt beslutsunderlag.

Beslutsunderlag

Redovisning av handlingar for kdnnedom 2021-11-17--12-07.
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§ 93 God jul och Gott nytt ar
Torsten Berg, verksamhetschef forskola, gar i pension vid arsskiftet och avtackas efter
lang och trogen tjanst.

Ordféranden tackar ndamndens ledaméter, ersattare och tjanstepersoner for ett gott
samarbete det gangna aret och dnskar alla en god jul och ett gott nytt ar.



