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8 67 Godkannande av dagordning
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens beslut

att faststélla dagordningen.
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§ 70 Beslut att utse verksamhetschef fér den medicinska och psykologiska delen
av elevhéalsan 2019/2300

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens beslut

att utse Petra Gagner till verksamhetschef for den medicinska och psykologiska
delen av elevhalsan

att besluta att uppdraget tar sin utgangspunkt i bifogat beslutsunderlag och

att anmala Petra Gagner som ansvarig for den medicinska och psykologiska
delen av elevhélsan i Karlshamns kommun.

Sammanfattning

Karlshamns kommun ar huvudman och vardgivare for den halsovard som
bedrivs av elevhédlsans medicinska insats och psykologiska insats i gymnasie-
skola och gymnasiesarskola. Inom halso- och sjukvard skall vardgivaren enligt
29 § halso- och sjukvardslagen utse nagon som svarar for verksamheten. Denna
person benamns verksamhetschef. Namnden utser Petra Gagner till verksam-
hetschef for den medicinska och psykologiska delen av elevhalsan.

Beslutsunderlag:
Den medicinska och psykologiska delen av elevhalsan

Av 2 kap.2S § forsta stycket skollagen (2010:800) framgar att for eleverna i for-
skoleklassen, grundskolan, grundsarskolan, sameskolan, specialskolan, gymna-
sieskolan och gymnasiesarskolan ska det finnas elevhalsa. Elevhélsan ska om-
fatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
Elevhalsan ska framst vara forebyggande och halsoframjande. Elevernas ut-
veckling mot utbildningens mal ska stddjas.

Bade elevhalsans medicinska och elevhéalsans psykologiska insatser regleras pa
ett i vissa avseenden avvikande satt i forhallande till dvrig elevhalsa. Att en verk-
samhet ar att hanfora till halso- och sjukvard innebar att de férfattningar som styr
halso- och sjukvarden — sdsom halso- och sjukvardslagen (2017:30) HSL,
patientsdkerhetslagen (2010:6S9), patientdatalagen (2008:3SS), patientlagen
(2014:821) med tillhérande férordningar samt Socialstyrelsens foreskrifter — ska
foljas. Tillsynsmyndighet ar Inspektionen for vard och omsorg, IVO.
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Ledning av den medicinska och psykologiska elevhalsan

Ett viktigt juridiskt begrepp inom halso- och sjukvardslagstiftningen ar begreppet
"vardgivare". Nar det galler den halso- och sjukvard som bedrivs inom ramen for
elevhéalsan ar kommunen som skolhuvudman vardgivare.

En kommun representeras som utgangspunkt av kommunfullmaktige. Namnder-
nas ansvarsomraden regleras i reglementen, vilka kommunfullméktige likasa be-
slutar om. Overféring av vardgivarens, det vill sdiga kommunens, ansvar i fraga
om den medicinska och psykologiska elevhalsan till en namnd maste vara ut-
tryckt i ett reglemente.

Darmed blir det den aktuella, av fullméktige inrattade namnden, som fullgér kom-
munens uppgifter som vardgivare och som har det priméara ansvaret for att alla
relevanta halso- och sjukvardsforfattningar foljs.

Krav pa ledningssystem
En mycket central skyldighet handlar om krav pa ledningssystem.
5 kap.48 HSL lyder enligt foljande:

"Kvaliteten i verksamheten ska systematiskt och fortlopande utvecklas och sak-
ras."

Bestammelsen kompletteras med Socialstyrelsens foreskrifter och allméanna rad
Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9). | foreskrifter-
nas tredje kapitel anges att vardgivaren ska ansvara for att det finns ett lednings-
system for verksamheten. Ledningssystemet ska anvandas for att systematiskt
och fortldpande utveckla och sékra verksamhetens kvalitet (1 8).

Vardgivaren ska med stdd av ledningssystemet planera, leda, kontrollera, folja
upp, utvardera och forbattra verksamheten (2 8). Vardgivaren ska ange hur upp-
gifterna som ingar i arbetet med att systematiskt och fortldpande utveckla och
sakra kvaliteten ar delade i verksamheten (3 8).

Med anledning av att Karlshamns kommuns ledningssystem ses dver som hel-
het, sa stalls krav att nuvarande delar anpassas till detta. Det handlar exempel-
vis om att uppratta verksamhetsplaner och kontrollpunkter fér uppféljning, att
hitta processer for uppdatering av internt stddmaterial och att hitta former for att
samla dokumentation och géra analyser. EMQ — ett kvalitetsregister for elev-
halsans medicinska insatser som nu implementeras i hela regionen pa initiativ av
Region Blekinge/lanets folkhélsostrateger — kommer att utgora ett viktigt framtida
verktyg i forbattringsarbetet.

Hur det systematiska kvalitetsarbetet bedrivs och hur personalen involveras i
arbetet bor vara dokumenterat i ledningssystemet. | detta arbete har verksam-
hetschefen en avgorande roll. Det maste tydligt framga vem i verksamheten
som har ett primért ansvar for olika delmoment och arbetsuppgifter. En aktuali-
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sering av dokumentationsrutiner och dokumentationsansvar ar pabérjad och av-
slutas under hosten 2019. Darefter foljer namndsbeslut.

Aktuella lagrum

14 kap. 28 forsta stycket HSL anges att dar det bedrivs halso- och sjukvards-
verksamhet ska det finnas nagon som svarar for verksamheten (verksamhets-
chef) och att regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer far
meddela foreskrifter om ansvar och uppgifter for verksamhetschefen.

14 kap.18 halso- och sjukvardsférordningen (2017:80) anges att en verksam-
hetschef enligt 4 kap. 28 halso- och sjukvardslagen (2017:30) ska sakerstalla att
patientens behov av trygghet, kontinuitet, samordning och sakerhet i varden till-
godoses.

4 kap.48 halso- och sjukvardsférordningen lyder enligt féljande:

"Verksamhetschefen far bestamma 6ver diagnostik eller vard och behandling av
enskilda patienter endast om han eller hon har tillracklig kompetens och erfaren-
het for detta.”

| 4 kap. 58 halso- och sjukvardsforordningen féreskrivs att verksamhetschefen
far uppdra at sddana befattningshavare inom verksamheten som har tillracklig
kompetens och erfarenhet att fullgora enskilda ledningsuppgifter.

Det ar den av vardgivaren utsedda namnden som i sin tur utser verksamhets-
chefen.

Den del av namndens verksamhet som innebar halso- och sjukvard (dvs den
medicinska och den psykologiska delen av elevhalsan) ska anmalas till IVO.
(En underlaten anmalan ar ett brott som kan medféra straff i form av béter (10
kap. 1 § patientsakerhetslagen)).

Verksamhetschefens ansvar ska konkret dokumenteras i det namndbeslutet en-
ligt vilket verksamhetschefen utses.

Nedan foljer en 6versiktlig sammanstélining av de uppgifter som faller inom verk-
samhetschefen fér medicinsk och psykologisk elevhalsas ansvarsomraden:

Verksamhetschefens ansvar
Verksamhetschefen ska avseende:
Systematiskt kvalitetsarbete

e kanna till de forfattningar, styrdokument och vetenskapliga rén for halso-
och sjukvardsvasendet respektive utbildningsvasendet som beror
medicinsk/psykologisk elevhélsa

e ansvara for att det finns ett ledningssystem for verksamheten

¢ med stdd av ledningssystemet planera, leda, kontrollera, félja upp, utvér-
dera och forbattra verksamheten
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i ett dokument ange hur uppgifterna som ingar i arbetet med att systema-
tiskt och fortlopande utveckla och sakra kvalitet ar fordelade i verksam-
heten

inom ramen for ledningssystemet ta fram, faststalla och dokumentera
processer, rutiner och metoder for hur det systematiska kvalitetsarbetet
kontinuerligt ska bedrivas for att kunna styra, folja upp och utveckla verk-
samheten och dess resultat

varje ar uppratta en sammanhallen kvalitetsberattelse
senast den 1 mars varje ar uppratta en patientsakerhetsberattelse

ansvara for att redovisa verksamhetens resultat for namnden.

Lopande verksamhet

ansvara for den lopande verksamheten inom sitt omrade och se till att den
fungerar pa ett tillfredsstallande satt

se till att den medicinska/psykologiska insatsen tillgodoser kraven pa hog
patientsékerhet och god vard

ansvara for att det finns de direktiv, instruktioner och rutiner som den
I6pande verksamheten kraver

ansvara for att det finns rutiner eller lokala instruktioner som bade mojlig-
gor och sakerstaller att patienten kan fa del av information av sadant inne-
hall och i sddan omfattning som foreskrivs enligt relevanta bestammelser i
patientlagen

ansvara for att den medicinska/psykologiska elevhalsan har de lokaler,
den utrustning och de resurser som behévs for att god vard ska kunna
ges

ansvara for att inkdp av tjanster, produkter, foérsorjnings- och informations-
system sker i enlighet med gallande ratt och kommunens riktlinjer.

Avvikelser

ansvara for att egenkontroll i enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter
och allméanna rad utévas

ta emot och utreda klagomal och synpunkter pa verksamhetens kvalitet
fran elever och vardnadshavare, personal, andra myndigheter, foreningar,
organisationer och intressenter

ta emot rapporter om avvikelser i enlighet med 6 kap.4 § patientséaker-
hetslagen fran verksamhetens personal

utreda handelser i verksamheten som har medfort eller hade kunnat med-
fora vardskada (avvikelse)
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vidta nddvandiga omedelbara och andra atgarder i anledning av en av-
vikelse

vid behov gdra anmaélan enligt Lex Maria

I ett dokument analysera och sammanstélla inkomna rapporter om risk for
vardskada eller vardskada, klagomal och synpunkter och utifran vad som
framkommer vidta atgarder som kravs for att sékra verksamhetens
kvalitet.

Personal

sékerstélla att verksamhetens personal kanner till och arbetar i enlighet
med processerna och rutinerna i ledningssystemet

sakerstélla att det finns skollékare och skolskdterskor/skolpsykologer i
den omfattning som tillgodoser behovet

ansvara for att skollakare och skolskoterskor/skolpsykologer har ratt kom-
petens for att kunna bedriva medicinsk/psykologisk elevhalsa av hdg
sakerhet och god kvalitet

medverka i meritvardering och anstéllningsintervju vid nyanstéllning av
skolskoterskor och skollakare/skolpsykologer och bista i kompetensvarde-
ring nar det géaller dvrig elevhéalsopersonal

ansvara for rutiner for individuell introduktion av personal och bevaka per-
sonalens majligheter till fortbildning

ansvara for att skollakare och skolskoterskor/skolpsykologer ar informe-
rade om de bestammelser som géller for hantering av patientuppgifter och
behdorighet

anmala till IVO om legitimerad héalso- och sjukvardspersonal pa grund av
sjukdom eller missbruk bedéms inte kunna utdva sitt yrke tillfreds-
stallande.

Personuppgiftshantering

ansvara for att rutiner finns for att journaler fors i enlighet med lag

ansvara for uppfoljning av patientuppgifternas kvalitet och andamalsenlig-
het ansvara for informationssékerhetsarbetet inom verksamheten

ansvara for att det finns ett dokument "Informationssékerhetspolicy” i en-
lighet med Socialstyrelsens foreskrifter SOSFS 2008:14

ansvara for att det finns fungerande rutiner for styrning av behérigheter i
det digitala journalsystemet och for sparning (loggning) av anvandare

tilldela behorigheter i det digitala journalsystemet
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e ansvara for att utdelade behorigheter for atkomst till patientuppgifter ar
andamalsenliga och férenliga med hélso- och sjukvardspersonalens och
andra befattningshavares aktuella arbetsuppgifter

e ansvara for att halso- och sjukvardspersonalen och andra befattnings-
havare &r informerade om de bestammelser som géller for hantering av
patientuppgifter

e ansvara for att uppféljning av informationssystemens anvandning sker
genom regelbunden kontroll av loggarna

e utreda misstanke om obehorig atkomst.

Samverkan

e ansvara for att det finns rutiner kring samverkan och samarbete med
andra myndigheter och internt

Information

e ansvara for information och kommunikation till patienter och narstaende
och for att gora patienten delaktig i enlighet med patientlagens bestam-
melser samt svara pa fragor fran myndigheter, elever, vardnadshavare
och medier vad galler verksamheten

e bedriva ett aktivt informationsarbete utat och inat.

Verksamhetschefen kan vidare 6verlata enskilda ledningsuppgifter till annan
kompetent person, men det 6vergripande ansvaret kvarstar alltid.

Nar namnd utser verksamhetschef maste, forutom en dokumentation av alla
arbetsuppgifter som vardgivaren lagger pa verksamhetschefen, dven finnas en
motivering varfér den féreslagna personen har en l[amplighet fér uppdraget.

Motiveringen lyder som foljer:

Petra Gagner, med utbildningsbakgrund som psykolog, har en bred formell kom-
petens jamte lang erfarenhet av att arbeta med elevhalsofragor. Hennes erfaren-
heter fran landsting och kommun gér att hon ar val férankrad i politiskt styrda
organisationer. Hon har dessutom lang erfarenhet av kliniskt/operativt arbete,
men har aven chefserfarenhet som ar vasentlig for uppdraget. Petra har aven
internt arbetat med kompetensutveckling kring barn/elever med neuropsykia-
triska funktionshinder och hon har en tydlig koppling till ett vetenskapligt per-
spektiv d& hon har utbildat pa Hogskolan i Kristianstad.

Med utgangspunkt i detta beslutsunderlag foreslas Petra Gagner att utses som
verksamhetschef fér den medicinska och psykologiska delen for elevhalsan i
Karlshamns kommun.
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Beslutsunderlag
Utvecklingssamordnare Marie Hemmings tjansteskrivelse

Beslutet skickas till

T.f forvaltningschef Martin Asman

Verksamhetschef gymnasieskolan Per Theorin
Verksamhetschef strategisk elevhélsa Petra Gagner
Utvecklingssamordnare Marie Hemming
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§ 71 Yttrande avseende havsplan for Blekinges kustkommuner 2019/2455
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens beslut

att lamna yttrande till Byggnadsnamnden enligt t.f férvaltningschefens tjansteskrivelse.
Sammanfattning

Blekinges kustkommuner (Sélvesborg, Karlshamn, Ronneby och Karlskrona) har efter
samradet som genomférdes under varen 2018 tagit fram ett reviderat forslag for hur
havet ska anvandas i framtiden. Planen anger kommunernas viljeinriktning fér vattenan-
vandningen inom planomradet. Havsplanen ar ett forslag till &ndring av respektive kom-
muns 6versiktsplan.

Yttrande

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden har tagit del av planen och bedémer att in-
riktningen inte paverkar namndens verksamheter. Gymnasie- och vuxenutbildnings-
namnden har darfor inget att erinra mot inriktningen i havsplanen.

Beslutsunderlag

T.f forvaltningschef Martin Asmans tjansteskrivelse

Beslutet skickas till

Byggnadsnamnden
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§ 72 Forslag till Arshjul fér gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2019-2020
2019/2698

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens beslut

att faststélla forslag till Arshjul fér gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2019 -
2020.

Sammanfattning

Forslag till Arshjul for gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2019 - 2020 har ar-
betats fram for att pa ett tydligt satt askadliggéra namndens arbete med arenden som
aterkommer vid en sarskild tidpunkt varje ar.

Beslutsunderlag

Forslag till Arshjul for gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden 2019-2020

Beslutet skickas till

Utbildningsforvaltningens ledningsgrupp
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§ 73 Beslutsuppfdljning augusti 2019 2019/182

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens beslut

att godkanna redovisningen av beslutsuppféljning augusti 2019.
Sammanfattning

Beslutsuppfdljning augusti 2019 fér gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden redovisas
enligt beslutsunderlag.

Beslutsunderlag

Beslutsuppféljining gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden augusti 2019
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8 74 Redovisning av delegationsbeslut augusti 2019 2019/183

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens beslut

att godkanna redovisningen.

Sammanfattning

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden har 6verlatit sin beslutanderatt enligt dele-
gationsordning antagen 2019-05-23, 8§ 50. Dessa beslut ska anmaélas till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden for att vinna laga kraft.

Harmed anmals beslut fattade under perioden 2019-06-14--08-19.

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut perioden 2019-06-14--08-19.
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§ 75 Handlingar foér kAnnedom augusti 2019 2019/188

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens beslut

att godkanna redovisningen.

Sammanfattning

Handlingar for gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens kannedom under perioden

2019-06-14--08-19

Arendenr

8

Datum

Arende

2019/1666

13/19

2019-06-03

KF § 102/2019 Karlshamns kommuns
framtida startegiska arbete

2018/3822

14/19

2019-06-10

KF § 112/2019 Entledigande fran
uppdrag som ersattare i gymnasie-
och vuxenutbildningsnamnden - Xhani
Bardi (S)

2018/3822

15/19

2019-06-10

KF § 113/2019 Entledigande fran
uppdrag som ledamot i gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden - Fredrik
Nilsson (S)

2019/2253

16/19

2019-06-20

Missiv fran revisorerna Uppfoljning av
besparingar budgetaret 2019 -
Gymnasie- och
vuxenutbildningsnadmnden tertial 1

2019/1966

17/19

2019-06-27

KS § 203/2019 Direktiv till ndmnden
for barn, ungdom och skola samt
gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

2019/1966

18/19

2019-06-27

KF § 143/2019 Resultatrapport april
2019

2017/4214

19/19

2019-06-26

Reviderad missiv fran revisorerna -
Uppfdéljning av samverkan mellan
skola och socialtjanst avseende barn
som far illa eller misstanks fara illa

2019/158

20/19

2019-08-06

FSG-protokoll 190604

2019/158

21/19

2019-08-12

FSG-protokoll 190610
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§ 76 Namndinitiativ - Ansvar for besparingar och effektiviseringar inom gymnasie-
och vuxenutbildningsnamndens omrade 6verlamnas till kommunstyrelsen
2019/2770

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut

att namndinitiativet fran Cecilia Holmberg (M) ej tas upp for beslut, utan laggs vilande
tills vidare.

Sammanfattning

Cecilia Holmberg (M) har 2019-08-19 lamnat in ett nAmndinitiativ, dar hon yrkar att
namnden ber kommunstyrelsen ta dver ansvaret vad galler ytterligare besparingar och
effektiviseringar samt genomférande av redan beslutade besparingar inom namndens
omrade.

Yrkanden

Cecilia Holmberg (M) anfor att hon lamnade in namndinitiativet i mandags ca kl 14.00
och da hade vi annu inte fatt se planen for 2020 - 2022. Nu foreslar vi att namnd-
initiativet ar vilande tills vidare.

Beslutsgang

Ordféranden staller fraigan om namnden beslutar i enlighet med Cecilia Holmbergs (M)
forslag och finner att detta & namndens mening.



