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Granskning av underskott inom NAV

Karlshamns kommun

Bakgrund

AV-namnden (arbete och valfard) ansvarar for kommunens skyldigheter i fraga om individ- och
familjeomsorg, socialpsykiatri, arbetsmarknad och sysselsattning, insatser under LSS-
lagstiftningen samt integrationsarbetet.

NAV lamnar i deldrsrapporten en prognos om en negativ avvikelse pa 45 mnkr. Dock ska 9,5
mnkr 6verforas fran omsorgsnamnden till NAV. Det ror sig anda om en storre avvikelse och
det finns trots det osakerhet i prognosen, da underskottet kan befaras bli storre.

Mot bakgrund av detta vill revisorerna ta reda pa orsakerna till den stora avvikelsen samt vilka
atgarder som namnden amnar vidta for att komma till ratta med underskottet. Av var
granskning av delarsrapporten framkommer att namnden fattade beslut i september om
atgarder: se over interna processer, 6ka andelen vard pd hemmaplan och darmed minska
kostnader for externa placeringar. | samband med redovisningen av delarsbokslutet framhélls
att NAV gjort riktade insatser mot drogmissbruk i socialgrupper som normalt inte kommer ifrdga
for insatser fran socialtjansten.

| tidigare granskning har revisionen kunnat konstatera att det finns brister i atersoknings-
processen avseende statliga bidrag for nyanlanda, parallellt med indikationer frdn andra
namnder om svagheter i den ekonomiska uppféljningen. | sammanhanget papekade ocksa
revisorerna brister i framforhaliningen avseende personer som lamnar etableringsfasen och
overgar till det kommunala ansvaret, vilket kan resa fragetecken kring effektivitet i integrations-
arbetet.

Pa nationell niva har det forts en diskussion om skarpningar i Forsakringskassans regelverk
avseende den statliga finansieringen av personlig assistans, vilket ofta leder till ett dkat
kommunalt ansvar.

Revisorerna vill mot bakgrund av detta genomlysa NAV:s ekonomi och atgarder for en ekonomi
i balans.

Syfte och revisionsfragor

Granskningens 6vergripande syfte ar att félja upp orsakerna till underskottet inom NAV och
vilka atgarder som namnden tanker vidta.

I granskningen besvaras foljande revisionsfragor:

Vilka &r orsakerna till underskott inom NAV:s olika verksamheter?

Vilka ar orsakerna till underskottet inom individ- och familieomsorgen avseende
externa placeringar? Vilka atgarder vidtas?

Vilket resultat uppnas saval ekonomiskt som verksamhetsmassigt (maluppfyllelse)
inom socialpsykiatrin?

Finns det riktlinjer for LSS-verksamheten?

Hur ser kostnadsutvecklingen inom LSS-verksamheten?

Sker systematisk uppfdljning av atersckning av statliga medel for nyanlanda och satts
det i relation till de kostnader som verksamheten har?
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Sker samlad uppfdljning av ekonomiskt och verksamhetsmassigt resultat inom
omradena arbetsmarknad och sysselséattningsatgarder samt integration?
Revisionskriterier
| denna granskning utgors revisionskriterierna av:
Kommunallagen
Socialtjansten
Budget for 2018 med flerarsplan
Forordning (2017:193) om statlig ersattning for asylsdkande mifl.
Skollagen, gymnasieforordningen och férordning om vuxenutbildning

Kommunala mal och riktlinjer

Ansvarig namnd/styrelse
Granskningen avser Arbete- och valfardsndmnden (AV-namnd).

Genomfdrande

Granskningen sker genom dokumentstudier och intervjuer med personer som &r ansvariga
inom ovanstaende granskningsomraden.

Projektorganisation och kvalitetssakring
Granskningen leds av Sara Shamekhi, EY. Medverkar gbér aven Linus Anders sonFor
kvalitetssékring svarar Lars Eriksson, EY.

Utover var interna kvalitetssakring far samtliga intervjuade mojlighet att komma med syn-
punkter pa rapportutkastet. Detta for att séakerstalla att revisionsrapporten bygger pa korrekta
fakta och uttalanden.

Prévning av oberoende och integritet

En prévning har skett av de sakkunnigas oberoende och integritet i relation till uppdraget och
det har inte framkommit ndgra omstandigheter som strider mot att nagon av medarbetarna ska
kunna agera oberoende i denna granskning. Om skal uppstar kommer en fornyad prévning av
oberoendet att géras under granskningsarbetet.

Tidplan
Granskningen inleds i november och avrapporteras pa revisionsmétet i februari.



