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Lagbygge for framtidens Karlshamn

Karlshamn har enorma mojligheter. Vi har Sveriges sydligaste skargdrd, en fantastisk och
inbjudande landsbygd och en vacker och charmig stad. Oavsett var man befinner sig i
kommunen ska alla kunna kanna delaktighet i utvecklingen av Karlshamns kommun. Vi vill
tillsammans med alla Karlshamnsbor skapa ett nytt lagbygge for att ta Karlshamn in i
framtiden. Frihet, jamlikhet, gemenskap och trygghet ar barande delar i lagbygget. Oavsett om
det till exempel asyftar utbildning, arbete, omsorg eller kultur ska dessa fyra perspektiv vara
barande delar i all verksamhet. Vi vill skapa ett tryggt samhalle med en god valfard och ett
foretagsvanligt naringslivsklimat. Karlshamnslaget med Moderaterna, Sverigedemokraterna
och Kristdemokraterna har som mal att skapa och forma en kommun déar Karlshamnsborna
upplever en storre frihet i allt fran utbildning till aldreomsorg, dar individen i storsta mojliga
mal sjalv ska kunna paverka sin vag i livet samtidigt som samhaéllet finns dar och stéttar nar
det behdvs. | de politiska férslag som genomfoérs ska landsbygdsperspektivet alltid synliggéras
for att vara ett alternativ till urbanisering. Karlshamnslaget satter kommuninvanarna forst
oavsett var i kommunen man bor, och anvander alla till buds stdende medel for att varna
medborgarnas intressen gentemot externa myndigheter och aktérer, och tvekar inte att varna
det kommunala sjalvstyret, anvanda vetoratten eller driva fragor juridiskt.

Karlshamns kommun | Radhuset, 374 81 Karlshamn | 0454-810 00 | info@karlshamn.se | karlshamn.se 3/7



Karlshamns kommun ska ha en stabil ekonomi som praglas
av langsiktighet och varsamhet med skattemedel

Vi ska starka grundlaggande samhalls- och valfardsfunktioner i Karlshamn, da kravs tydliga
prioriteringar. Stabila finanser maojliggér hog sysselsattning och god tillvaxt - som ska komma
alla Karlshamnsbor till del.

Skattemedel ska hanteras med stor varsamhet och alla insatser ska matas mot nyttan for
medborgarna. Kommunens ekonomi ska praglas av ordning och langsiktighet och vara i
balans. Hela kommunkoncernen ska bidra till en langsiktigt hallbar ekonomi.

Digitaliseringens mojligheter ska utnyttjas i alla verksamheter. Administrationen ska minska,
externa samarbeten och internationell samverkan ska omprévas och avtal ska omférhandlas.
Samverkan som pa lang sikt starker oss ska utvecklas.

Karlshamn ska ge forutsattningar for ett vaxande naringsliv
och en fungerande arbetsmarknad

Karlshamn ska vara en attraktiv kommun att etablera och driva féretag i. Karlshamns
naringsliv ska ta rollen som Blekinges motor. Foretag genererar tillvaxt, som i sin tur skapar
forutsattningar att bygga en attraktiv kommun dar manniskor vill leva och bo.

Naringslivsfragorna ska genomsyra hela den kommunala organisationen. Ett valmaende
naringsliv ar en avgoérande faktor for kommunens utveckling. Vi ska jobba hart med att fler
nya foretag flyttar till kommunen och var region samtidigt som vi maste med en hog
serviceniva varda de foretag som finns har idag.

Kommunen arbetar intensivt med kompetensforsorjningsfragor och en snabb och
|6dsningsorienterad service till foretagen. Féretagen i Karlshamn ska veta att ny kompetens
alltid ska finnas nara genom anpassningsbara kommunala utbildningar som ar formade efter
foretagens kompetensbehov och dar samverkan mellan skolan och foretag ar grunden for en
langsiktig kompetensforsorjning. Arbetsmarknaden i Karlshamn ska vara nytéankande, flexibel
och mojliggorande. Naringslivet ska kunna lita pa att kommunen inte bedriver verksamhet
som konkurrerar med naringslivet.

Karlshamn ska vara en trygg kommun foér alla medborgare

Ett tryggt liv for Karlshamns medborgare ar en forutsattning for frihet, jamlikhet och
gemenskap. Samhallskontrakt som finns mellan medborgare och kommunen ska vara
forutsagbart, transparent och rattssakert och kommunen uppratthaller sin del. Gator och torg
ska vara sakra att ga pa och upplevt otrygga omraden ska lokaliseras och bearbetas pa ett satt
som passar omgivningen.

Arbetet for tryggheten sker pa manga plan och alla delar av kommunen ska inkluderas.
Kommunen agerar snabbt mot upplevd och faktisk otrygghet. Trygghetsfragorna berér alla
verksamheter i kommunen. Strategier for att mota trygghetsfragorna ska tas fram och
férandras i takt med att behoven férandras.
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Karlshamns kommun ska arbeta med bade tekniska som mjuka I6sningar. Karlshamn ska
driva trygghetsarbetet med kreativitet och nytankande. Det mjuka och inkluderande
férebyggande arbetet ar prioriteras dar det ar méjligt genom inkluderande kultur och
integrerat civilsamhalle och féreningsliv. Arbetet mot droger och missbruk ska starkas.
Kommunen ska inrikta sig pa brottsférebyggande arbete genom samverkan med polisen,
lokala naringslivet, ideella féreningar och skolan.

Utbilda for ett livslangt larande

Alla barn som ar bosatta i kommunen har ratt till en trygg, saker och likvardig férskola och
skola. Arbetet mot mobbning och trakasserier ska intensifieras och det ska jobbas
forebyggande med saval sociala som tekniska I6sningar. Skolan har hoga forvantningar pa
eleven och utgar fran att den enskilda individen kan na skolans utbildningsmal. Detta
forutsatter att varje elev blir sedd, far uppmuntran och stéd i sina studier. Det galler bade
elever som presterar under foérvantad niva saval som elever som presterar pa god eller
mycket god niva. Genom att skapa en nyfikenhet for larande, lasning och skrift i alla aldrar vill
vi skapa forutsattningar for ett livslangt larande langt utanfor skolans gréanser.

Saval larare som elever befinner sig i en foranderlig varld med nya utmaningar varje dag,
darfor ar det viktigt med kompetensutveckling for lararna. | Karlshamn ska det fokuseras pa
att lyfta kunskapsresultaten for saval de elever som kraver extra stod som till de som ligger
fore, eller for dem som behdver en annan typ utav undervisning. Genom att starka arbetsro-
och tryggheten i skolan samt hoja lararnas yrkesstatus ska battre férutsattningar for ett nytt
kunskapslyft skapas. Forskolan ska lagga grunden for den foérsta delen av det livslanga
larandet. Forskolan ska vara trygg, rolig och utvecklande for alla barn. Dar efterfragan finns
kan det Oppnas upp for att anstalla dagmammor igen.

Att ha ett arbete ar centralt for delaktighet i samhallet.

Ett arbete innebar egen forsorjning, trygghet och mojligheten att paverka sitt eget liv. Verklig
frihet och sjalvstandighet borjar med en egen inkomst. | Karlshamn ska hart arbete, flit och
anstrangning belonas. Vart mal ar att det alltid ska l6na sig att ga fran bidrag till arbete i
Karlshamn. For att valfardens sociala skyddsnat ska vara till for dem som verkligen behover
det kravs en kravbaserad integrations- och arbetsmarknadspolitik. Arbetsmarknadspolitiken
ska grunda sig i tre principer: arbetslinje for alla, arbetsmarknad for alla och arbetskraft for
alla.

Alla Karlshamnsbor ska ta ansvar for sin delaktighet i samhallet. All kommunal verksamhet ska
bidra med och arbeta for en 6kad integration av individer och grupper som i samhallet
tenderar eller har hamnat utanfér. Egenansvaret for individen star i fokus med en
kravbaserad bidragsnorm, men dar foretag, kommun och myndigheter stéttar den enskilde in
i arbetslivet eller tillbaka in i arbete.

Omsorg om alla i livets olika skeden

Karlshamn ska strava efter att skapa battre langsiktiga forutsattningar for en god hélsa hos
hela befolkningen, oavsett vilken bakgrund man har eller var i kommunen man bor.
Forebyggande halsoframjande atgarder och langsiktiga och systematiska insatser behovs for
den som mar daligt. Elevhalsan ska utvecklas for att méta de 6kande behoven for att mota
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psykisk ohalsa hos unga. Samverkan mellan BUP och kommunens verksamheter ar nédvandig
for att nd framgang.

Karlshamnsborna blir allt ldre och forvantningarna pa valfarden vaxer. For att stalla om till en
god och néra vard samt omsorg i Karlshamn kravs ett 6kat arbete med hélsoframjande och
forebyggande insatser dar fokus maste flyttas fran organisation till person och relation. |
Karlshamn ska invanarna ses som aktiva medskapare och samordningen inom vard och
omsorg ska utga fran individen och sakerstalla ratt stodniva till varje behov. Individen ska vara
en del i teamet och genom ett personcentrerat forhallningssatt ar det dennes mal som finns i
centrum. | Karlshamn ska omsorgstagare och anhdrigas egna resurser och mojligheter tas
tillvara i hogre grad genom att gora dem till aktiva medskapare samt ge forutsattningar for
Okad livskvalitet, sjalvstandighet och jamlik halsa. For att starka omsorgen i Karlshamn ska det
forebyggande arbetet byggas pa ett proaktivt arbetssatt for att risker tidigt uppmarksammas
och att ratt insatser satts in i tid. Mojlighet till aktivering och social stimulans ar helt avgérande
for arbetet for Karlshamnsbornas fysiska, psykiska och sociala halsa. Vart mal ar att basta
kunskap ska finnas tillganglig och anvandas i varje méte med brukarna. Personalkontinuitet ar
en 6nskvard kvalitetsfaktor. Det ar dven viktigt med kontinuitet ur ett arbetsmiljé- och
brukarperspektiv. Kontinuiteten ska utvecklas och forbattras i alla verksamheter.

Karlshamn ska vara en dynamisk, vaxande och
livsbejakande plats med inkluderande kultur och
foreningsliv

All stadsplanering ska framja tillvaxt sa att vi kan blir fler Karlshamnsbor. | Karlshamn ska ett
varierat bostadsbyggande underlattas och uppmuntras och vi erbjuder attraktiva livsmiljoer
dar trygghet kan kombineras med ett bra boende. | stadsplaneringen ska stor social hansyn
tas och alla generationers behov beaktas.

Vi vill utveckla kollektivtrafiken for att forbattra mojligheterna att bo i hela kommunen.
Utvecklingen ska folja samhallsutvecklingen och vara ett redskap i en modern
samhallsbyggnad. Cykeln blir allt viktigare for saval persontransporter som for
besdksnaringen. Kommunen ska systematiskt arbeta for en forbattrad infrastruktur for
cyklister. En ny klimat- och miljostrategi ska tas fram under mandatperioden. Den kommunala
servicen ska vara narvarande i alla kommundelar. Vart Karlshamn byggs av flera olika delar.
Civilsamhallet och féreningslivet ar avgérande, inte minst i arbetet for att bryta utanforskap
och forbattra integrationen. Inom besoéksnaringen skapas manga nya jobb, och har far inte
minst manga unga manniskor sitt allra forsta jobb. Upplevelser inom kultur, frilufts- och
idrottsrorelsen ar motorer i denna vaxande naring och kommunens medfinansiering av
foéreningars investeringar ska vara rattvis och forutsagbar. Féreningslivet i Karlshamn har varit
aktivt och kommer att fortsatta att vara sa. Foreningar som bidrar till samhorighet, kulturarv
och folkhalsa ska stodjas och fa mojlighet att véxa. Kultur och féreningsliv bidrar till arbetet
med psykisk- och fysisk ohalsa, vilket ar en viktig for att hoja var gemensamma valfard i
Karlshamn. En annan viktig del som Karlshamnslaget vill jobba med ar den ofrivilliga
ensamheten som finns hos framfor allt aldre, dar vi dven har ser att ratt riktade resurser till
foreningslivet skulle kunna gora situationen battre.

Kulturen i Karlshamn ska kunna jamstallas med luften vi andas. Den ska genomsyras 6verallt.
Fran bockerna vi laser, musiken vi hor, maten vi ater eller rérelserna vi skapar. Musikskolan
har en nyckelroll i att utveckla Karlshamn som musikstad. Kulturen i Karlshamn ar en kultur
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som framst star pa egna ben, som omfamnar hela civilsamhallet och skapar interaktion,
gemenskap, provokation, forundran, nyfikenhet och lekfullhet. Kulturen i Karlshamn ska ha en
helande kraft och en integrerande del, da den &ar nara kopplad till sdval halsa som demokrati
samt majoritetssamhallet.

Fran kommunens sida betalas stod ut varsamt, med eftertanke och framst med inriktning for
barn och aldre, ur ett jamstalldhetsperspektiv mellan stad och landsbygd och med minst en
armlangds avstand till politiken. Fran kommunens sida ska det kulturhistoriska sarskilt lyftas
och det lokalhistoriska bevaras.
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