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Folkhalsobokslut 2019

Inledning

| riktlinjerna for kommunens folkhalsoarbete har kommunstyrelsen beslutat att en gemensam bild
over kommunens folkhalsolage ska finnas. Med anledning av detta har en kort lagesbild
sammanfattats med indikatorer som kommunen bor folja. Lagesbilden syftar till att identifiera
utvecklingsomraden samt ge underlag for prioriteringar i kommunens folkhéalsoarbete.

Befolkning

| kommunen bodde ar 2019 drygt 32 300 invanare dar befolkningen de senaste 10 aren sakta har
Okat for varje ar. Befolkningen har okat framst pa grund av att det flyttat in fler invanare dn vad som
flyttat ut. Antalet som fods respektive dér i kommunen ligger pa en jamn niva och har gjort sedan
atminstone 2009. | Karlshamns kommun fods det 1,73 barn per kvinna, vilket ar nagot under
rikssnittet, som 2018 lag pa 1,75 barn per kvinna.

En befolkningskurva som okar i ett lagom tempo kan innebéara goda forutsattningar for att
kommunen ska utvecklas i en positiv riktning. Om en kommuns befolkningsniva 6kar eller minskar i
ett for hogt tempo kan kommunen fa svart att hantera de forandringar det innebar for exempelvis
arbetsmarknaden, belastning pa skola, belastning for halso- och sjukvard, bostader m.m.

Eftersom befolkningsékningen till stérsta del beror pa att antal nyinflyttade i kommunen okar finns
det en del av befolkningen som kommer hit som helt nya invanare, bade inrikes- och utrikes fodda.
Pa kommunens hemsida finns det nagra punkter som kan vara till hjdlp nar man som ny i Sverige
kommit till just Karlshamn. Dar finns beskrivet vad kommunen kan hjalpa till med samt vad och till
vem man kan vanda sig for stod. Introduktionsenheten finns till fér den som beviljats
uppehallstillstand minst 13 manader och kan hjalpa till med bland annat forsorjningsstod och service.
Med tanke pa att manga mindre kommuner i landet har en negativ befolkningskurva, alltsa att
invanarantalet minskar, ligger Karlshamns kommun i forhallande till mdnga andra smakommuner i
riket positivt till.

Social hallbarhet

Kommunens arbete kring hallbarhetsfragor ar avgorande i verkstéllandet av Agenda 2030. De 17
hallbarhetsmalen som ingar i Agenda 2030 syftar alla till att fora varlden mot en ekonomisk,
ekologisk och socialt hallbar utveckling som ar rattvis och inkluderande for alla.

Ett socialt hallbart samhalle genomsyras av jamlikhet och jamstélldhet dar alla manniskors lika varde
star i fokus. Ett socialt hallbart samhalle ar ocksa ett samhalle som tal forandringar, dar befolkningen
foljer med i utvecklingen och kan kanna tillit och delaktighet. En annan viktig del nar det pratas om
social hallbarhet ar kdnslan av tillhérighet. De flesta individer som kdnner nagon form av social
tillhérighet ar samma individer som har en meningsfull fritid och sysselsattning kan darmed uppna
en halsosammare livsstil, som kan bidra till ett [angt och friskt liv.

Social hallbarhet, likt ekonomisk och ekologisk hallbarhet som ar de andra inriktningarna for
hallbarhet i Agenda 2030, innehaller alla indikatorer som ar matbara, vilket gér malen
uppfoéljningsbara. | Karlshamns kommun gar det att mata den sociala hallbarheten genom att studera
indikatorer som utbildning, befolkningsutveckling, trygghet, delaktighet, inkludering, m.m. som alla
kan kopplas till social hallbarhet.
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Halsan hos Karlshamns invanare
Folkhéalsan i Sverige ar god sett ur ett globalt perspektiv och i flera avseenden blir den battre.
Samtidigt ar hdlsan inte jamnt fordelad i befolkningen och ojamlikheten i hdlsa mellan vissa grupper
Okar.

Folkhalsomyndigheten(2017) lyfter att det finns en social gradient i hdlsa som innebér att manniskors
hélsa i allmanhet ar sdmre ju lagre socioekonomisk position de har. Resultaten tyder pa att den
sociala gradienten har vuxit under de senaste tio aren, framfor allt nar det géller olika matt pa
dodlighet. Ohélsan ar ndstan genomgaende storre bland personer med férgymnasial utbildning som
hogsta utbildningsniva dn bland personer med eftergymnasial utbildning.

Det finns tecken pa att den psykiska ohélsan 6kar, framfor allt bland unga och bland personer med
hogst forgymnasial utbildning, dven overvikt och fetma ar ett vaxande folkhalsoproblem. Ungefar
halften av befolkningen i aldern 16—84 ar har i dag 6vervikt eller fetma. Ny forskning visar att 46 % av
yrkesverksamma svenskar har halsofarligt dalig kondition. Utvecklingen sedan 90-talet har kraftigt
forsamrats enligt studien som baseras pa data fran éver 350 000 méanniskor.

Sysselsattning

Med nagon form av aktiv sysselsattning 6kar chansen for ett hdlsosammare liv med en kansla av
social tillhorighet. Olika typer av sysselsattningar kan exempelvis vara skola, arbete eller praktik.

| Karlshamns kommun var det ar 2018 endast 66 % av eleverna i arskurs 9 som uppnadde betyget E i
alla @mnen. Kvinnor har i hégre utstrackning an man vidareutbildat sig efter gymnasiet, vilket betyder
att fler man an kvinnor pa arbetsmarknaden idag ar i arbetslivet med en 2- eller 3-arig
gymnasieexamen. De har siffrorna féljer rikssnittet, dar 49 % av kvinnorna, respektive 38 % av
mannen i landet vidareutbildar sig efter gymnasiet.

Som invandrare i kommunen kan du ansdka om att fa ga SFl, vilket kan vara till stor hjalp for att
integreras i det sociala samhallet, for att sedan komma i sysselsattning. Detta kan kopplas till
malomrade 4 for Agenda 2030 ”God utbildning for alla” dar ndgra av delmalen syftar till att alla ska fa
en chans till utbildning samt att lara sig lasa och skriva. 45 % av de som ldser SFI klarar tva kurser eller
mer, vilket &r ndgot hogre &n rikssnittet. Ar 2018 hade Karlshamns kommun 495 elever i SFI-
utbildning.

Under 2018 var det 453 individer inskrivna i “Etableringsuppdraget” varav det var 48 % som efter 90
dagar borjat arbeta eller studera istallet. Dock var det under samma ar 179 individer som lamnade
etableringsuppdraget utan att borja studera eller arbeta.

Arbetslésheten bland invanare mellan 18—64 ar i kommunen ligger pa 8,2 %, att jamféra med hela
riket som 2018 var pa 6,3 %.

Delaktighet

Delaktighet och samhoérighet ar en viktig faktor nar det kommer till att skapa lika foérutsattningar
inom utbildning, arbete, annan sysselsattning, fritid osv. Karlshamns kommun erbjuder en rad olika
aktiviteter for kommunens invanare som till exempel bibliotek, dagliga verksamheter, fritidsgardar,
traffpunkter pa vard- och omsorgsboenden, olika typer av idrottsanldggningar m.m. Den hér typen av
aktiviteter ar viktiga for att framja héalsa kopplat till social hallbarhet och delaktighet.

Vad géller barn och ungdomar som &r aktiva i idrottsforeningar (LOK-stodsberattigade) haller sig
Karlshamns kommun jamt med resten av riket. Kommunens levnadsvaneundersokning visar att
ungefar 50 % av gymnasieelever i ak 1 & 2 &r aktiva i nagon typ av férening. En del av kommunens
hogstadie- och gymnasieelever finner meningsfullhet i att beséka nagon av kommunens olika
fritidsgardar, men att det kanske speciellt géller en viss grupp av ungdomar. Fér unga som inte finner
nagot sammanhang eller kdnner delaktighet kan det bli Itt att hamna i utanférskap och/eller
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kriminalitet. Exempelvis var det ar 2017 26 individer mellan 15—-17 ar som blev lagférda for brott i
kommunen. Har kan till exempel fritidsgardar och féreningar vara en stor resurs nar det galler hur
man kan fanga upp dessa ungdomar i tid och forebygga att de hamnar i utanférskap och kriminalitet.
Medborgarinflytande ar en annan aspekt som kan kopplas till social hallbarhet, framfor allt géllande
medborgarnas fortroende till ledning, styre och andra invanare. | kommunen finns en rad olika
plattformar for invanarna att gora sin rost hord och kunna paverka. For barn och unga finns det bland
annat elevraden i alla kommunens skolor, kommunens ungdomsrad, olika enkater som far besvaras
av ungdomar i skolan kring bland annat levnadsvanor. Det har gar hand i hand med malomrade 16
for Agenda 2030 “Fredliga och inkluderande samhallen” dar ett av delmalen belyser hur ett lyhort,
inkluderande och deltagandebaserat beslutsfattande jamtemot samhillets invanare ar viktigt.
Gallande den aldre befolkningen i kommunen finns det en rad olika insatser och aktiviteter som
ordnas av kommunen for att fa den aldre befolkningen att kdnna en meningsfull, social tillvaro. Pa
kommunens hemsida finns dessa aktiviteter att ta del av, som exempelvis traffpunkter, gymnastik,
maltidsvan m.fl. Trots att kommunen erbjuder mycket av detta finns det forskning som tyder pa att
invanare som ar 65+ ar kanner sig ensamma och besvaras av sin ensamhet. Dock &r kommunen, i
forhallande till andra kommuner i landet, dven har ganska medel. Daremot tyder det pa att de som
bor hemma men med stéd av hemtjanst eller liknande inte kdnner oro, angest eller dngslan i lika hog
utstrackning som samma malgrupp i resterande kommuner i landet.

Trygghet

| Trygghetsmatningen fran 2019 visar det sig att otryggheten 6kat en aning de senaste aren gallande
att vara ute en sen kvall, bade ensam eller i grupp. Sena kvallar ar det framst tjejer upp till 29 ar som
uppger att de kdnner sig otrygga. Jamfért med grannkommunerna upplevs Karlshamn dnda valdigt
tryggt dér oro for utsatthet for nagon typ av brott eller faktiskt utsatthet fér brott inte anses vara ett
patagligt problem.

| skolmiljo upplever 92,9 % av eleverna i arskurs 5 i kommunen att de kdnner sig trygga i skolan.
Motsvarande siffra for arskurs 9 ar 85,1 %, vilket tyder pa att skolan upplevs som en trygg plats for
majoriteten av eleverna i dessa arskurser. Vardena for bade arskurs 5 och 9 ligger over snittet sett till
resterande kommuner i Sverige.

Sammanfattning

Forutsadttningarna for att Karlshamns kommun ska uppna malen som berér kommunen fér Agenda
2030 ar goda dar det kan konstateras att det finns forutsattningar for en hog social hallbarhet i
kommunen och dar det visar sig att Karlshamn inte sticker ut ndmnvart i férhallande till riket. Dar
med ar det viktigt att fortsatta arbeta med att utveckla dessa forutsattningar for att fa en annu mer
jamlik befolkning dar alla manniskors lika varde star i fokus. Insatser och prioriteringar i ett sa tidigt
stadie som mojligt underlattar i arbetet for en socialt hallbar kommun.

Uppfdljning av kommunens folkhalsoarbete 2019

Den 27 november 2017 antog Kommunfullmaktige i Karlshamn Folkhalsopolicyn som galler mellan
2018-2023. Riktlinjer faststalldes i Kommunstyrelsen den 6 mars 2018 som beskriver hur
folkhalsoarbetet ska ledas och drivas framat. Folkhalsoarbetet ska vara en naturlig del i planeringen
och ingd i ordinarie styr- och ledningsstrukturer. Hela organisationen, politik och verksamhet ska ta
ett gemensamt ansvar for att folkhalsoperspektiven inte gloms bort i planering och genomférande.
Som stdd till verksamheten har en vagledning tagits fram for folkhdlsoarbetet som beskriver nuldget
lokalt men dven visar vilka styrdokument som kommunen lokalt behéver férhalla sig till, exempelvis
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Agenda 2030, Nationella folkhdlsomal och var Regionala ANDT- strategi. Halsans
bestamningsfaktorer beskrivs samt viktiga faktorer for nd en god hélsa genom hela livet.

For kommande policyperiod har tre fokusomraden valts ut, Psykisk halsa, Halsofrdmjande miljoer och
levnadsvanor samt ANDT(alkohol, narkotika, dopning och tobak).

Folkhalsostrategen har i sitt uppdrag, under Kommunstyrelsen att initiera dvergripande eller
sarskilda insatser som ska ske i fraimjande och férebyggande syfte. Folkhalsostrategen utgor dven ett
stod till samtliga namnder, forvaltningar och bolag som sakkunnig inom omradet folkhalsa. En
handlingsplan for évergripande insatser finns for 2019-2023.

Handlingsplan
Implementeringsprocessen av folkhalsopolicyn pagick under 2018 och i bérjan av 2019 arbetades en
handlingsplan for folkhalsoarbetet fram. Handlingsplanen ar ett levande styrdokument som
faststallts i kommunens ledningsgrupp 190121 och ar aktuell under 2019-2023. Handlingsplanen
presenterades for kommunstyrelsen tillsammans med folkhalsobokslutet for 2018.

Handlingsplanen for folkhdlsoarbetet utgar ifran folkhalsopolicyns tre

fokusomraden och lyfter nagra fa 6vergripande insatser under de kommande

aren. Handlingsplanen revideras efter behov. | 6vrigt ar folkhalsoarbetet levande Pykisk

hélsa

i samtliga verksamheter, vilket innebar att det I6pande sker insatser och Halsoframjand

e miljder &

aktiviteter som bidrar till helheten. Det som namns i folkhdlsobokslutet dr endast en ey
del av arbetet som sker.

En framgangsfaktor for forbattrad folkhalsa ar att folkhalsofragorna ingar i den ordinarie styr- och
ledningsstrukturen. Det ar i verksamhetsplaneringen som folkhalsoperspektivet ska integreras.
Namnder och verksamheter ska i verksamhetsplaneringen ta hansyn till folkhalsopolicy och riktlinjer
for folkhalsoarbetet. Det ar kommunens folkhalsostrateg som férankrar handlingsplanen och driver
arbetet framat samt féljer upp. Varje namnd och forvaltning kommer att stodjas i arbetet for att na
malen i handlingsplanenen.

Karlshamns kommun, Radhusgatan 10, 374 81 Karlshamn | info@karlshamn.se | Telefon 0454-810 00

www.karlshamn.se | Kommunledningsforvaltningen



5

L KARLSHAMN
Psykisk halsa

Aktivitet Hur Ansvar Tid Uppféljning

Hoja kunskapen Fortsattning av Samtliga 2018-2019 Har genomforts och

kring HBTQ och genomfdrandet av forvaltningar avslutats under 2019.

normkritiskt RFSL webbutbildning Darefter Fortsattningsvis ska

perspektiv I6pande vid utbildning erbjudas varje
Introduktionsdagen samtlig nyanstalld i kommunen

nyanstallning

samt lyftas under
introduktionsdagen.

Hoja kunskapen
kring psykisk
halsa

Utbildning
Forelasningar
Vardegrundsarbete

KLF
Samtliga
forvaltningar

2019-2022

Satsningar har genomforts
under uppdrag psykisk
halsa och aktuell
handlingsplan f6ljs upp
separat av samordnare for
psykisk halsa.
Psykiatriveckan har
genomforts i samverkan
med samtliga
forvaltningar och region.

Utveckla ett
langsiktigt
foraldraskapsstod

Starkt samverkan
Kompetensutveckling

KLF
AV
uTB

2019-2022

Ett utvecklingsarbete har
paborjats och under 2019
har studiebesok gjorts
gemensamt av
kommunledning, skola
och socialtjanst.
Mojligheterna ses nu 6ver
kring en pilot av en
familjecentral samt
gemensam
kunskapsutveckling for att
starta upp ett strukturerat
stod till foraldrar och
andra vuxna som behover
stottning i rollen som
foralder/vardnadshavare.

Oka
valbefinnandet
hos aldre

Utveckla
motesplatserna for
aldre

KLF
oM

2019-2022

IOP avtal med seniorernas
hus under 2017-2019,
verksamheten har foljts
upp arligen genom
[amnad
verksamhetsberattelse till
kommunen och har
bidragit till 6kade
mojligheter for social
samvaro for aldre.

Sérgardens sommarkollo
for aldre genomfors
[6pande.

Traffpunkter?
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Halsoframjande miljoer och levnadsvanor

Aktivitet Hur Ansvar Tid Uppféljning

Oka kunskaperna | Kommunikationsinsatser | KLF 2019-2022 | Uppmarksamhetsveckor via
externt om via bland annat webb och | SHBF kommunens Instagram
levnadsvanornas | sociala medier kopplat till fysisk aktivitet
betydelse for och miljo.

halsan

Drogférebyggande arbete i
Karlshamns
kommun(facebooksida)
arbetar l6pande med
informationsspridning.

Ett koncept for utbildning
har tagits fram kring kostens
betydelse for psykisk halsa
och det forsta
utbildningstillfallet kommer
att hallas i borjan av 2020.

Halsosamma val ska vara | KLF 2019-2022 | | kommunens verksamheter
det framsta alternativeti | SHBF valjs nu halvfabrikat bort i
kommunens storsta mojliga man.
verksamheter Produkterna som anvands ar
nu aven ekologiska.

Utveckla Undersok behovet hos uTB 2019 Ungdomsradet har under

motesplatserna malgruppen genom KLF aret arbetat med vad de

for unga ungdomsdelaktighet tycker saknas for ungdomar i

kommunen. En ny plats har
byggts upp pd
spontanidrottsplatsen dar
dven musik integrerats som
en viktig del. Ungdomsradet
efterlyste daven wi-fi pa
platsen vilket har installerats
under hosten.
Ungdomsradet uttrycker
dven behovet av en storre
central moétesplats i form av
ett “ungdomshus” eller
liknande. Detta bor tas
hansyn till da éversyn och
utveckling av
fritidsgardsverksamheten
sker 2020. Da ungas fritid ar
en viktig fraga som beror
den ska barn och unga enligt
nya barnrattslagen 2020 ges
mojlighet att gora sina roster
horda och ges mojlighet att
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paverka beslut so
dem.

Utveckla skolan
som
halsoframjande
arena

Kompetensutveckling
kring tidig upptackt av
psykisk ohdlsa

Okad kompetens om
barnrattsarbete och
barnkonventionen

KLF
SHBF
uTB

2019-2022

Under 2019 utbildades 3
instruktorer i forsta hjdlpen
psykisk halsa(MHFA). Dessa
instruktorer utbildar i sin tur
vidare i metoden som syftar
till att tidigt upptacka barn
och unga som mar daligt och
kunna stodja och/eller leda
dem till ratt stod och hjalp.

Utbildningsdagar har
erbjudits i syfte att
forbereda kommunens
verksamheter infor det att
barnkonventionen blir lag
2020. Tva tillfallen har
ordnats i samverkan med
lansstyrelsen.

En kartlaggning pagar kring
barnkonventionen i syfte att
fa en nulagesbild av
kommunens kunskapsniva
och behov av framtida stod.
Analysen av detta
aterkopplas till
forvaltningarna i borjan av
aret.

Projekt -Tryggare skola som
syftar till att skapa en trygg
och saker skolmiljo saval
fysisk som psykosocial pagar.

ANDT

Aktivitet

Hur

Ansvar

Tid

Uppfoljning

Folja
utvecklingen av
ungas
levnadsvanor

Levnadsvane-
undersokning

KLF
uTB
AV

Arligen

Genomford
undersokning i april
enligt plan.
Undersdkningen gor
att vi kan folja
utvecklingen av ungas
levnadsvanor.
Underlaget anvands
som ett strategiskt
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material att arbeta

vidare med i forma av
riktade insatser samt
strategiska langsiktiga
mal.

Resultaten
aterkopplas alltid till
berdrda, saval

tjansteorganisationen
som politiken.

Utveckla det Implementering av KLF 2019- Inte manga skolor
ANDT ANDT pa schemat uTB 2022 som anvander
forebyggande AV materialet. En storre
arbetet insats behovs for att
fler ska hitta
verktyget. Arbetet
fortsatter.
Framtagande av KLF 2019 En ny handlingsplan
gemensam ANDT uUTB ar antagen av bada
policy och AV skolndmnderna och
handlingsplan for galler fran 2019-2023.
skolorna
Implementering av KLF 2019- Implementering
gemensam ANDT uTB 2022 pagar och
policy och AV handlingsplanen
handlingsplan for galler samtliga av
skolorna kommunens
kommunala skolor
fran HT-19.
Oka kunskapen Informationsspridning | Blekingesamverkan mot | 2019- Samtliga
kring ANDT Forelasningar droger 2022 nedanstaende har
Foraldrakvallar KLF genomforts.
Temadagar uTB Informationsspridning
Feriearbete som AV Foreldasningar
tobaksforebyggare Foraldrakvallar
Implementering av Temadagar
nya tobakslagen Feriearbete som
tobaksforebyggare
Implementering av
nya tobakslagen
Minska rokning Starka ledningen i Samtliga forvaltningar Lopande | Inga specifika insatser

hos
kommunanstallda

tobakskunskap

Erbjuda
tobaksavvanjning

med stod av KLF

har fragats efter men
stod finns att fa.
Arbete pagar l6pande
enligt policy kring
rokfri arbetstid.
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