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Konstpolicy för Karlshamns kommun 
FÖRFATTNINGSSAMLING 

Beslutad av: Kommunfullmäktige 
Dokumenttyp: Policy 
Diarienummer: 2026/702 
Antagen: KF § 133 2026-09-28 
Gäller från: 2026-09-30 
Reviderad: – 
Gäller för: Samtliga nämnder, styrelser och förvaltningar i Karlshamns kommun 
Ansvarig nämnd: Kommunstyrelsen 

 

Inledning 
Karlshamns kommun ska vara en attraktiv, inkluderande och långsiktigt hållbar kommun. 
Konst och konstnärlig gestaltning i offentliga miljöer är en del av kommunens 
samhällsbyggande, kulturarv och demokratiska utveckling. 

Denna konstpolicy beskriver kommunens övergripande viljeinriktning och principer för arbete 
med konst och konstnärlig gestaltning. Policyn ska ge vägledning för planering, prioritering 
och ansvarsfördelning samt skapa långsiktighet och stabilitet i kommunens arbete. 

Policyn är ett strategiskt styrdokument och ska kompletteras av riktlinjer som reglerar 
tillämpning, processer och genomförande. 

 

Syfte 
Syftet med konstpolicyn är att: 

• tydliggöra kommunens ambitioner och förhållningssätt till konst och konstnärlig 
gestaltning 

• säkerställa långsiktig kvalitet och professionalitet i kommunens arbete med konst 

• stärka samverkan mellan kommunens verksamheter 

• skapa förutsättningar för konstnärlig frihet genom tydligt armlängds avstånd 

• bidra till social, kulturell och demokratisk hållbarhet 
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Mål 
Karlshamns kommun ska genom sitt arbete med konst: 

• bidra till trygga, inkluderande och meningsfulla offentliga miljöer 

• stärka platsers identitet och attraktivitet i hela kommunen 

• främja delaktighet och demokratiska mötesplatser 

• förvalta och utveckla kommunens konstsamling som en gemensam tillgång 

• säkerställa konstnärlig kvalitet och professionella processer 

 

Grundläggande principer 
Arbetet med konst inom Karlshamns kommun ska utgå från följande principer: 

Armlängds avstånd - Politiska organ beslutar om mål, ramar och resurser. Konstnärliga 
bedömningar ska grundas på professionell kompetens. 

Tidig prövning - Konstnärlig gestaltning ska prövas i tidiga skeden av planering och 
utveckling, och integreras i den övergripande gestaltningen av miljöer och verksamheter. 

Dialog och behov - Beslut om konst ska baseras på dialog och behovsanalys snarare än fasta 
schabloner eller procentsatser. 

Tvärsektoriell samverkan - Arbetet med konst förutsätter samverkan mellan tekniska, 
kulturella, samhällsbyggande och verksamhetsnära funktioner. 

Långsiktig och dynamisk hållbarhet - Konst ska bidra med värde över tid – konstnärligt, 
socialt, kulturellt och förvaltningsmässigt. 

 

Strategisk inriktning 
Karlshamns kommun ska arbeta med konst genom en dialog- och behovsbaserad modell. Det 
innebär att konstnärlig gestaltning: 

• prövas i relevanta investerings- och utvecklingsprojekt 

• anpassas efter platsens karaktär, offentlighet och målgrupper 

• ses som en del av helheten i den byggda och gestaltade miljön 

Närmare former för budgetering, urval, genomförande och prioritering regleras i riktlinjer. 
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Organisation och ansvar 
Kommunstyrelsen ansvarar för att denna policy efterlevs och för att nödvändiga riktlinjer tas 
fram. 

Ansvar för genomförande ska vara tydligt fördelat inom organisationen och säkerställa: 

• tillgång till konstnärlig och gestaltningsmässig kompetens 

• samordning mellan berörda förvaltningar och verksamheter 

• koppling mellan planering, genomförande och förvaltning 

 

Förvaltning och kontinuitet 
Kommunens konst och konstsamling ska hanteras som en långsiktig tillgång. Förvaltning, 
underhåll och dokumentation ska säkerställas genom strukturerade arbetssätt som regleras i 
kompletterande dokument. 

 

Förmedling och tillgänglighet 
Karlshamns kommun ska verka för att konst görs tillgänglig och förmedlas till invånare i hela 
kommunen, medarbetare och besökare samt används som en resurs i verksamhet och 
offentlig dialog. 

 

Permanent och temporär konst 
Arbetet med konst ska omfatta både långsiktigt bestående gestaltningar och tillfälliga 
konstprojekt. Denna balans ska möjliggöra både kontinuitet och utveckling 
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