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Forbundsordning for Kommunsamverkan
Cura individutveckling

8 1 Forbundets namn och sate

Kommunalférbundets namn &r Kommunsamverkan Cura individutveckling (Cura) och har
sitt sate i Karlshamn.

Curas medlemmar &r Karlskrona, Ronneby, Karlshamn, Sélvesborg och Olofstrdms kommuner.

§ 2 Andamal och uppdrag

2.1. Curas andamal &r att pa forbundsmedlemmarnas uppdrag bedriva verksamheter inom
socialtjanstens och skolans omraden. Initiativ till verksamhetsforandringar kan komma fran
medlemmarna eller direktionen. Férandring av curas andamal eller verksamhet kraver
andring av denna forbundsordning.

2.2. Cura kan bedriva verksamheten nar minst tva av medlemskommunerna avser att nyttja den.

2.3. Verksamheter som till sin art lampar sig for detta kan &ven nyttjas av andra &n
medlemskommunerna. Medlemskommunerna har alltid foretrade till plats och resurser
framfor icke medlemskommuner. Curas verksamheter ska 6ver tid bara sin egen kostnad
och finansieras enligt vad som anges under punkten 7.

8 3 Verksamheter och ansvar

Cura ar huvudman for foljande verksamheter:

3.1. Gymnasieskola for ungdomar med autismspektrumtillstand enligt 2 kap. 2 § skollagen
(2010:800)

3.2. Hem for vard eller boende, familjehem och stédboende enligt 6 kap. 1 § socialtjanstlagen
(2001:453), SoL

3.3. Boende i bostad med sarskild service for barn och ungdomar enligt 9 kap. 8 § lagen om stéd
och service till vissa funktionshindrade (1993:387), LSS

3.4. Boende i bostad med sarskild service for vuxna 9 kap. 9 § LSS

Cura bedriver aven foljande verksamheter:
3.5. Familjeradgivning
3.6. Myndighetsutdvning for familjeratt enligt foraldrabalken (1949:381, FB) och SoL
3.7. Personliga ombud
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3.8.

Kompetenshdjande insatser gentemot kommuner

§ 4 Organisation

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.
4.6.

Cura &r organiserat med forbundsdirektion, som tillika &r forbundsstyrelse. Direktionen kan
inratta interimsorgan och namnder nar sa kravs for att fullgora forbundets uppgifter.
Direktionen bestar av nio (9) ledamaéter och nio (9) ersattare som véljs ur
medlemskommunernas fullméktige.

Karlskrona kommun utser tre (3) ledamoter och tre (3) ersattare, Karlshamns och Ronneby
kommun utser vardera tva (2) ledaméter och tva (2) ersattare, Sélvesborgs och Olofstroms
kommun utser vardera en (1) ledamot och en (1) erséttare.

Ledamoterna véljs for fyra ar. Mandattiden raknas fran och med den 1 januari aret efter det
ar da val av fullméktige har hallits i hela landet. Direktionen utser inom sig ordférande, vice
ordférande och andre vice ordforande. Dessa utgor direktionens presidium.

Cura ska revideras av fem (5) revisorer. Varje medlemskommun utser en revisor.
Revisorerna valjs for fyra ar. Mandattiden réaknas fran och med den | januari aret efter det ar
da val av fullméktige har hallits i hela landet. Uppdraget ar slutfort nar revisorerna under det
femte aret efter valet har avslutat granskningen av det fjarde arets verksamhet och avlamnat
revisionsberéttelse. Det forsta aret i mandatperioden inleds darfor med dubbla grupper
revisorer.

8 5 Initiativratt och beslut

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

En forbundsmedlem kan genom fullméktige véacka arenden i direktionen. Namnder, utskott
och beredningar under direktionen kan vacka &renden i direktionen. Initiativratt for 6vriga
fortroendevalda regleras i kommunallagen.

Kvalificerad majoritet kravs for att fatta beslut ifrdga om ingdende av borgensatagande,
forvarv och forséljning av fast egendom samt vid vésentliga forandringar i Curas eget
kapital.

Direktionen &r beslutsméssig nar minst halften av ledaméterna och minst tre av
medlemskommunerna &r representerade.

Direktionen kan vid varje tidpunkt besluta om att en fértroendevald hos en
forbundsmedlem, som inte &r ledamot av direktionen far narvara vid direktionens
sammantraden och delta i dess dverlaggningar. Sadan fortroendevald kan inte delta i beslut.
Fortroendevald som enligt denna ordning dnskar nérvara vid direktionens sammantrade ska
anmala detta senast en arbetsdag fore sammantradesdagen.

Curas anslagstavla finns pa forbundets hemsida. Déar anslas justerade protokoll och
kungorelser samt information om tid och plats for offentligt budgetsammantrade.

§ 6 Intrade av ny medlem

6.1.

6.2.

En kommun som Onskar intrada i férbundet ska ansoka skriftligen till direktionen om
intrade. Direktionen har att bereda forfragan och senast sex (6) manader efter forfragan
foresla medlemskommunerna beslut i fragan.

Ny medlems intrade kraver godkannande av samtliga medlemmar. Beslut i fragan ska
meddelas den sokande kommunen senast ett (1) ar efter forfragan. Vid intrade av ny medlem
ska forbundsordningen revideras.
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§ 7 Andelar i tillgangar och skulder samt kostnadstackning fon Curas
verksamheter

7.1. Forbundsmedlemmarn har vid varije tidpunkt andelar i forbundets tillgangar och skulder
motsvarande medlemmens invanarantal som andel av hela forbundets invanarantal den 1
januari aret da fragan aktualiseras.

7.2. Kostnaderna for Curas verksamheter ska tackas enligt foljande principer:

7.2.1. Gymnasieskola for ungdomar med autismspektrumtillstand enligt 2 kap.2 § skollagen
(2010:800): Genom programavgift och tillaggsbelopp.

7.2.2. Hem for vard eller boende, familjenem och jourhem enligt 6 kap. 1 § SoL: Genom
vardavgift.

7.2.3. Boende i bostad med sarskild service for barn och ungdomar enligt 9 kap. 8 § LSS:
Genom vardavgift.

7.2.4. Boende i bostad med sarskild service for vuxna enligt 9 kap.9 § LSS: Genom vardavgift.

7.2.5. Familjeradgivning: Genom kostnad fordelad pa de uppdragsgivande kommunerna utifran
invanarantal den 1 januari det aktuella verksamhetsaret.

7.2.6. Myndighetsutovning for familjeratt enligt FB och SoL: Genom kostnad fordelad pa de
uppdragsgivande kommunerna utifran invanarantal den | januari det aktuella
verksamhetsaret.

7.2.7. Personliga ombud: Genom statligt bidrag for ca 40 % av kostnaden. Aterstéende kostnad
fordelas pa medlemskommunerna utifran invanarantal den 1 januari det aktuella
verksamhetsaret.

7.2.8. Kompetenshdjande insatser gentemot kommuner: Genom avgifter for uppdrag och
utbildningsplatser.

8 8 Ekonomiskt ansvar, insyn och budgetprocess

8.1. Forbundsmedlemmarna ges insyn i forbundets ekonomi genom delarsrapporter och
arshokslut. Cura ska senast efter varje tertials slut informera férbundsmedlemmarn om
vasentliga avvikelser fran budget och verksamhetsplan. Direktionen ska utan drojsmal
lamna de rapporter 6ver verksamheten som en férbundsmedlem efterfragar. Direktionen
svarar ocksa, pa eget initiativ, for att informera medlemmarna i forbundet om principiella
handelser eller handelser av storre vikt for forbundet eller nagon av dess medlemmar. Innan
beslut tas om avtal av storre dignitet eller storre investeringar ska samrad ske med samtliga
forbundsmedlemmar.

8.2. Arshokslut ska efter revision éversandas till medlemskommunerns fullméaktige for
godkannande och prévning av direktionens ansvarsfrihet. Varje fullmaktige provar fragan
om ansvarsfrihet for direktionen i sin helhet.

8.3. Direktionen ska arligen faststalla budget for forbundet. Budgeten ska innehalla en plan for
verksamheten och ekonomin under budgetaret samt en plan for ekonomin de kommande tva
aren. Forbundet ska samrada med medlemmarna om budgetforslaget senast en manad fore
det direktionsmote dar budgeten ska antas. Budgeten ska faststéllas senast vid oktober
manads utgang aret fore budgetaret. Budgetsammantradet ar offentligt och ska kungoras pa
Curas anslagstavla samt pA medlemskommunernas anslagstavlor.

8.4. Arsredovisningen offentliggors pa Curas anslagstavla och allmanheten bereds méjlighet att
stalla fragor om redovisningen vid nastkommande direktionssammantréade vilket anslas pa
Curas anslagstavla.

§ 9 Uttrade
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9.1. En forbundsmedlem har ratt att uttrada ur Cura. Begdran om uttréde ska ske skriftligt till
direktionen senast den 30 juni och trader ikraft vid tredje arsskiftet efter begaran.

9.2. Vid uttréde ska de ekonomiska mellanhavandena mellan férbundet och den uttradande
medlemmen faststéllas av samtliga medlemmar. Detta ska ske enligt principerna under
rubrik 10 i denna forbundsordning savida inte annat avtalats mellan férbundsmedlemmarna.
De kvarvarande férbundsmedlemmarna antar de andringar i férbundsordningen som
uttradet pakallar.

9.3. Har slutlig ekonomisk éverenskommelse mellan den uttrédande medlemmen och férbundets

ovriga medlemmar inte natts vid tiden for uttradet ska Cura omedelbart trada i likvidation.

§ 10 Likvidation och upplésning

10.I1. Cura ska tréda i likvidation om mer &n halften av medlemmarna genom beslut i fullméktige
beslutat sa.

10.2. Likvidation ska genomforas av direktionen i egenskap av likvidator. Vid skifte av Curas
behallna tillgangar och skulder ska den vid rubrik 7.1 angivna fordelningen gélla.

10.3. Nar Cura tratt i likvidation ska dess tillgangar sa langt kravs for likvidationen forvandlas till
likvida medel genom forséljning eller annat forfarande. Verksamheten far tillfalligt fortga
om det kravs for en andamalsenlig avveckling.

10.4. Nar direktionen fullgjort sitt uppdrag som likvidator ska direktionen avge en slutredovisning
for sin forvaltning. Redovisningen sker genom en forvaltningsberattelse som ror
likvidationen i sin helhet med en redovisning for skiftet av behallna i tillgangar. Nar
forvaltningsberattelsen godkénts av samtliga medlemmar &r Cura upplost. | samband med
detta ska forbundsmedlemmarna besluta om vilken av medlemmarna som ska Gverta varden
av de handlingar som forbundet efterlamnar.

8 11 Tvister

11.1. Vid risk for tvist mellan medlemmar och férbundet ska 6verlaggningar skriftligen pakallas
och inledas inom 30 dagar efter pakallandet. Om tvist uppstar som inte kan ldsas genom
overlaggningar mellan parterna ska saken hanskjutas till allman domstol.

8§ 12 Ekonomiska formaner till fortroendevalda

12.1. Ledamdéter och ersattare i direktionen samt revisorer arvoderas och ersatts enligt
Karlshamns kommuns bestammelser om ekonomiska erséttningar for fortroendevalda som
inte erhaller arsarvode eller begransat arsarvode.

12.2. Presidiet arvoderas och ersitts enligt Karlshamns kommuns bestimmelser om ekonomisk
ersattning for fortroendevalda som erhaller begransat arsarvode. Arvodet beraknas utifran
riksdagsledaméternas manadsarvode. Arvodena faststalls av direktionen vid arets forsta
sammantréde. | detta beslut deltar inte presidiet.

12.3. Ledamdternas och revisorernas sammantradesarvoden baseras pa riksdagsledamaéternas
manadsarvode och faststalls vid arets forsta sammantréade i enlighet med Karlshamns
kommuns arvodesregler. Arvoden for ledamoter i ndmnder, utskott och interimsorgan
beslutas av direktionen enligt samma ordning.

12.4. Ersattning till revisorernas ordférande utgar med en arlig erséttning pa 15 procent av
riksdagsledamaéternas manadsarvode.
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