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Presentation av verksamheten
Obligatoriska sarskolan bestar av 4 enheter. Dessa fyra enheter ar Bullerbyn i Asarum-
5 elever,Korpadalsskolan i Asarum-7 elever, Prastslattsskolan 30 st, samt Rosen-Asarum, 1 elev. Tva
sarskolor har en aldersspridning fran de allra yngsta - skolar F-1 till de aldsta - skolar 9/10 (Det 10:e
ar frivilligt).
En sarskola har elever fran dk 5-10 och Rosen har en elev i ak 9.
Att vi ar utspidda pa méanga stallen innebar att versamheterna ibland ar sma och séarba-
ra.Andamalsenliga samlade lokaler med mojlighet till ny teknik, nya pedagogiska hjalpmedel, samlad
personal och en inlarningsmiljé som motsvarar laroplanens intentioner skulle innebara att kvalitén i var
skolform forbattras ytterligare.
Vid Skolverkets inspektion framgar det av sammanfattningen att "sarskolan har
en mycket bra dokumentation vilket ar ett av kriterierna for ett fungerande kvalitetsarbete".Vi har un-
der aret arbetet vidare pa att fortydliga mal(ingar i RIV) och och forbattrat var dokumenation.
Obligatoriska sarskolan har ocksa ett sarskoleteam bestdende av kurator, specialpedagog och rek-
tor.Sarskoleteamet ingar ocksa tillsammans med skolskoterskorna i en elevhilsogrupp. Vid behov ingéar
aven psykolog, studievagledare samt annan specialistfunktion (IKT-pedagog, resurscentrum, m fl).

Hallbar utveckling

Barn/Elevmedverkan
I sarskolan har varje elev en egen daglig planering som de kan paverka.Vi utgar mycket fran elevernas
intressen.
Eleverna gor varje vecka utvarderingar muntligt eller skriftligt.



Eleverna bestammer farg och form i sléjden och de ar delaktiga i vilka traningsmoment som ska ingd i
idrottslektionerna.Nagra elever har tillsammans med slojdlararen satt upp en dockteater dar man sjal-
va har gjort beréttelsen, dockorna och kulisserna.

Eleverna ar med i samtal och diskussion om innehallet i den individuella utveck-
lingsplanen(1UP).Sarskolan har klassrad, en elev och en personal ar alltid med som sekreterare.
Grundsarskolans elever ar representerade i grundskolansskolans matrad och elevrad. Vi har elever med
i skolans idrottsférenings styrelse.(PIF) Eleverna gér en anonym

skriftlig utvardering i slutet av skolaret.Vi har ocksa en forslagslada dar eleverna kan lagga forslag. Vi
tar upp alla elevernas forslag,vi planerar gemensamma aktiviteter till-

sammans.Vi diskuterar vad eleverna tycker om undervisningen och rasterna.

Vi viljer en kapprumsvard som har till uppgift att se till sa att detar snyggt ute i korridoren.Eleverna
arbetat mycket med demokrati och mobbning.De flesta elevrna deltar i grundskolans kamratstédjarda-
gar och "Prova pa" dagar. De elever som har svart att valja far stod i det. Elever som har behov av en
alternativ kompletterande kommunikation(AKK) far genom tecken som stdd,metoder for att anvanda
symboler mojlighet att paverka och vara delaktiga i sin vardag. Eleverna uppmuntras aktivt till att ta
egna initiativ till medverkan utifrdn egna intressen.

Foraldrasamverkan
Foréaldrarna ar delaktiga vid utarbetandet av den individuella
utvecklingsplanen och ebjuds alltid att medverka vid upprattandet av atgardsprogram. Kontaktbocker
som skickas med elev, mellan hem och skola utgér grunden for daglig kontakt. Boken ar utformad for
att den enskilde eleven ska fa ges stod i att uttrycka sig vad som har hant under dagen .Vart mal med
utvecklingsarbetet med IUP ar att skapa nya mdjligheter for att foraldrarna ska bli delaktiga och mer
aktiva i samarbetet kring eleverna. Foraldrarna ar aven med vid utvardering av de uppsatta malen.
Foraldrar ar ofta och spontant pa besok i skolan och telefon kontakt finns hela tiden. Hamtning och
lamning av elever ger tillfallen till samtal varje dag.
De &ldre eleverna har planeringar och skriftliga utvarderingar, som skickas hem ca 2 gadnger/manad.
Skolorna har,var och en foraldramoten pa hosten. Vi har minst ett utvecklingssamtal/termin.Dar ges
frdn och med i ar ocksa skriftiga omdomen.Infor valet till gymnaseisarskolan ges information - bade till
foréldrar och elever av yrkesvégledaren.Sarskoleteamet finns som en resurs i samverkan mellan skola
och hem.

Arbetsmiljo/systematiskt arbetsmiljoarbete
Skydds-och allergirond sker en gang per ar, likasa fastighetssyn.
P& APT och vid samverkanstraffar lyfts arbetsmiljofragor.
Det finns brandskyddsansvariga pa varje arbetsplats.
Utagerande eller vald mot personal ar nastan alltid kopplat till brister i elevens
formaga att kommunicera. Det pagar ett kontinuerligt arbete for att héja personalens kompetens inom
alternativ kompletterande kommunikation(AKK).Det har lasaret finns atta tilloud inrapporterade.
Handlingsplaner har upprattas.Utbildning ska hallas nasta lasar, kopplat till hot och vald.
Medarbetarsamtal har genomforts med samtliga medarbetare - har lyfts
arbetsmiljofragor, bade fysiska och psykosociala.
| augusti startade en utbildning i ergonomi for alla elevassistenter. Bade teori och praktiskt ute pa ar-
betsplaserna.Det har varit uppskattat.
Elevernas arbetsmiljo tas upp pa klassraden och i skolans elevrad. ALVIVA har konsulterats for att
forbattra den psykosociala arbetsmiljon. Tillsammans med grundskolan har ett arbete inletts med var-
degrundsfragor i fokus. Traffar pa kvallstid med samarbetsévningar har genomforts. Temat:Livsviktigt!

Arbetsmiljon, fysiskt ar inte tillfredstallande da obligatoriska sarskolan har lokaler som inte ar anda-
malsenliga och ar utspridda pa manga stallen. Arbetslagen blir sm& och sarbara och kontakten med
kollegor i samma verksamhet sker bara ibland. En mer samlad verksamhet ar ett maste for att kvalitén
i arbetsmiljon ska bli battre bade for elever och vuxna.



Halsa, livsstil och miljoledning

Halsolaget beddmer vi som bra.Eleverna erbjuds en varierad kost. Eleverna har konse-
kvent rorelseaktiviteter bade inomhus och utomhus.ldrott och simning sker varje
vecka.Nagra elever har specialgymnastik med idrottslararen.Andra elever har sjukgym-
nastik 4 ggr/vecka.En del klasser har rorelse pa schemat varje dag. Vissa klasser har en
utedag/vecka. Hela sarskolan fran arskurs 1 till 10 har olika idrottsevenmang.Friluftsdagar
har man tillsammans med grundskolan och aven med andra sarskolor i lanet. Det upp-
muntras till lek och rastaktiviteter. Promenader till olika aktiviteter: bibliotek, teater, ink6p
mm. Vi &r med pa idrottsféreningarnas "prova-pa-dagar” for att vacka elevernas intresse
for na-gon fritidsaktivitet. Sarskolan ar med i PIF(idrottsforening).Ledningen verkar for
att sarskolan tillampar utomhuspedagogikhdg utstrackning.

Teamet har i samarbete med fritidsgardarnas chef,genomfort en enkatundersokning i syfte
att identifiera fritidsbehov.

Eleverna fran arskurs 6-10 har en gang i manaden varit pa fritidsgarden Annexet dar man
har haft olika aktiviteter tillsammans. Personal fran fritidsgardarna har tillsammans med
personal fran sarkolan hallit i aktiviteterna. Syftet var att skapa en motesplats for elever-
na aven kvallstid.

Praktiskt miljdarbete genomfors varje vecka och man arbetar runt miljoteman varje ma-
nad. P4 Prastslattskolan och Korpadalsskolan ingar sarskolan i samma miljégrupp som
grundskolan.Miljoarbete och sopsortering sker kontinuerligt.

Varje vecka har man diskussioneroch uppgifter som ror aktuella nyheter. Miljo ar ofta fo-
rekommande.

Halsogrupp och kamratstddjaraktiviteter genomfors tillsammans med grundsko-
lan.Skolskdterska och kurator har olika samtalsgrupper runt -kropp, hélsa, sex och sam-
levnad samt hygien.Sarskolan har tillgang till skolskéterska i Asarum och pa Prastslattsko-
lan.

Sarskolans kurator har faststallda tider for elevbestk och samtal varje vecka.

Jamstéalldhetsarbete
Vid rekrytering ar det viktigt att beakta manliga sokande. Antalet kvinnliga
respektive manliga ar ca 33/8. "Flickor och pojkar behandlas lika och ges samma madjligheter och val.
Vi har diskuterat vart jamstalldhetsarbete pa vara Ap-traffar i samband med
uppréattandet av var likabehandlingsplan.™
Var malsattning ar att all undervisning ar konsneutral.
Fragor som allmant behandlas i sarskolan kan tex. réra mans och kvinnors roller i reklamen.
I ett dagligt arbete synliggdrs elevernas attityder och vérderingar. Dessa tas upp i dikussioner i syfte
att utveckla elevernas forestéllningar och kdnsmyter.Flickor och pojkar ska genom en dkad sjalvinsikt
valja sin framtid utifran sin egen vilja och sina personliga intressen.

Likabehandlingsplanen
Vi har aktivt arbetat med bemdotande och upplever att relationen mellan de vuxna pa Bullerbyn ar
mycket god. Vi har ett 6ppet och accepterande klimat dar alla ges utrymme. Varje individ ses och be-
handlas som en unik tillgdng och vi har stor respekt for varandra.

Obligatotriska sarskolan ska under laaret 09-10 arbeta aktivt med att sakra likabehandlingsplanens
intentioner dar bade elever och foraldrar ska delta. Under aret har endast ett fatal incidenter kopplats
till likabehandlingsplanen.Den uppdateras och utvarderas vid varje laséars slut.Likabehandlingsplanerna
utvarderas och kompletteras efter varje lasar.

Att arbeta forebyggande mot mobbing och trakasserier kan manga ganger vara

att visa sig - bli synlig. Mycket av de fordomar som sarskolans elever moéter

bygger oftast pa radsla och okunskap.

Eleverna pa Korpadalsskolan arbetar vidare med sin

caféverksamhetsom en naturlig samverkan mellan grundskola och grundsarskola.



P& Prastslatten och Korpadalen ar vuxna och elever i hog grad med péa raster, mobbingrad,
kamratstddjardagar etc.

Arbetet for att motverka mobbing och krankningar - sker m.a.o p4 manga

fronter,dels i resp klass/grupp och dels genom medverkan av kuratorn. Att ha
professionella vuxna - som skapar tillit och trygghet -ar en viktig faktor i det

dagliga arbetet.

Kompetensutveckling och planer
Enskilda anstalldas behov har tillgodosetts genom olika utbildningsdagar.Personal har tillgang till kon-
sultation handledning av sérskoleteamet.Elevassistenterna har haft traffar med den dvergripande spe-
cialpedagogen kring temat;diagnoser.
En grupp med "Tecken som stéd" har har genomférts i form av studiecirkel.
Ett flertal anstallda har pabdérjat kompetensutveckling i "PIM", fortsattning foljer.
Eva- Lill Kempe ingdr som representant fran sarskolan i det kommunévergripande
EUprojektet "Fran kunskap till Sysselsattning” .
Personalen har fatt utbildning i In print, Word 2007 och Widgit.
En studidag i september med Emanuel Ezra -Kring "mdten mellan ménniskor - det professionella bemo-
tandet” har vi deltagit i.
Informationchef Eric Sandstrém- har medverkat vid ett foraldramote dar han lyfte tillgangligheten i
sammbhallet for personer med funktionsnedséattning.
Ralph Minna foreldste om ADHD och problematiken kring det.
Under varen holls en utbildning i TEACCH, tydliggorande pedagogik. Dar deltog bade pedagoger och
elevassistenter tillsammans under tre dagar. Uppfdljning kommer att erbjudas under hdsten 2009.
Var kurator har gatt utbildning i "Motiverande samatal” vilket lett fram till att motivation har starkts.
En pedagaog har utbildat sig i ITPA. Pedagogen blir en resurs for hela verksamheten.
Nagra pedagoger har paborjat lararlyftet. Tre assistenter och tva pedaggoger har haft specialpedagogik
med inriktiktning mot utvecklingsstérning som fritidsstudier.
Framatsyftande planer: Utbildning hot och vald,fortsattning av arbetet runt IUP och skriftliga omdémen
samt arbete mot RIV-malen. Utbildningardirekt kopplade till arbetsgrupp pagar hela tiden.Utbildning
kring AKK.

Rutiner och underlag for att ta fram kvalitetsredovisningen
Som underlag for denna kvalitetsredovisning har anvéants:
- utvecklingssamtal med elever och foraldrar
- enkéat utlamnad till féraldrarna infor utvecklingssamtalen
anonym elevenkét
enkat tillsammans med fritidsgardarna
elevernas utvarderingar for varje vecka
observationer och anteckningar och gruppdiskussioner under skolaret gjorda av personalen.

Atgarder enligt foregdende kvalitetsredovisning
Normer och varden:Utveckling for battre maluppfyllelse.
Metod: Elevenkat.
God maluppfyllelse.

Ansvar och inflytande. Utveckling for battre maluppfyllelse.

Metod: Elevenkat
God maluppfyllelse.

Mal, resultat, maluppfyllelse och atgarder for utveckling



Mal:
Samtliga elever arbetar utifrdn ett medvetet val om kommunikationsutvecklande och sprakutvecklan-
de arbetssatt.
Maluppfyllelse: Bade god och mindre god.
Resultat:
De elever som har forutsattningar arbetar med den kommunikation och det sprak som be-
hovs.
Atgarder:
Konsultation fran specialpedagoger och habilitering i syfte att utveckla verktyg, metod och
modell for individ anpassning.

Mal:

Alla elever kanner sig trygga i skolmiljon.

Maluppfyllelse:God

Atgarder:

Okat samarbete med grundskolorna for att forstaelse for allas lika ratt och varde ska ska-
pas.

Mal:

Alla elever kan beratta om malen for sin utbildning och sin individuella utvecklingsplan.
Maluppfyllelse. Bade god och mindre god.

Atgarder:

Fortydlga mal och planer for varje individ samt medvetandegoéra varje elevs sprak for
battre kommunikation.

Beslut och ansvarig for kvalitetsredovisningen
Marita Ottosson, rektor



Barn/ungdomar/studerande
Antal barn/elever/deltagare i (fsk/f-klass/fritidshem/gsk/

sarskolaZgy/vux)

Flickor % Pojkar % Totalt
Antal
25 45,00 30 55 55
Andel med annat
. 2 23 7 77,00 9
modersmal
Andel med SvA
0] 0,00 0 0,00 0]
undervisning
Personal
Personal (arsarbetare/antal personer)
Kvinnor % Man % TOTALT
Andel fsk med adekvat
5 100,00 0 0,00 5
utbildning
Andel larare med ade-
6 60,00 4 40 10
kvat utbildning
Andel fritidsped med
2 100,00 0 0 2
adekvat utbildning
Andel fritidsledare med
o 0 0 0 0 0
adekvat utbildning
Andel utbildade speci-
6 75 2 25 8
alpedagoger
Andel barnskétare
4 100 0 0 4
Andel obehori-
6 75 2 25,00 8
ga/outbildade

Budget (anges i kkr

Personal Ovriga kostnader TOTALT

Helarsbudget Budget Utfall Budget Utfall Intakter Bokslut
2005 20011,0

o 19423,00 | 6910,00 6911,00 4650,00 898,5
2006 20469,0

o 20143,00 | 6937,00 7246,00 3978,00 256,6
2007 20719,0

o 21035,0 | 7035,00 | 7509,00 | 4030,00 -111,20
2008 222610,

00 21582,00 | 7441,00 8438,60 3463,90 415,5
2009 11598,0

o X 1495,00 X X




Resultat av nationella prov ak 3
Andel elever som uppnatt malen i ak 3

Amne

Ej natt malen %

Natt mélen %

Flickor Pojkar

Flickor Pojkar

Svenska/Svenska A

Engelska

Matematik

Resultat av nationella prov ak 5
Andel elever som uppnatt malen i ak 5

Amne

Ej natt malen %

Natt méalen %

Flickor Pojkar

Flickor Pojkar

Svenska/Svenska A

Engelska

Matematik

Resultat av nationella prov ak 9
Andel elever som uppnatt malen i ak 9

Amne

Ej natt malen %

Natt méalen %

Flickor Pojkar

Flickor Pojkar

Svenska/Svenska A

Engelska

Matematik

Fysik

Kemi

Biologi

Meritvarde ak 9

2007

2008

2009

Gymnasieskolan
Fullfoljd utbildning inom 4 ar

2007

2008

2009




