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  Genomförandeplan för Folkhälsopolitiskt program  
Karlshamns kommun 2006 

 
 
 
 
 
 
Uppdrag enligt program- 
VAD? 

Åtgärder- 
HUR? 

Ansvar –  
VEM/VILKA? 

Samverkan med –  
VILKA? 

Genomfört – 
NÄR? 

Genomförande och Samverkan 
Programmet ska konkretiseras och 
genomföras i kommunens nämnder 
och bolag samt i samverkan mellan 
dessa. 
 

Varje nämnd är unik att genomföra 
programmet på det konkreta sätt den 
finner lämpligt med hänsyn till 
verksamhetens karaktär. 
 
 
 
 
 
Den utsedda arbetsgruppen samlas 
regelbundet för att på så sätt utgöra ett 
stöd till folkhälsosamordnaren i 
implementeringsarbetet av programmet. 
 
 

Kommunstyrelsen 
Nämnderna 
Bolagen 
Kommundirektören 
Ledningsgrupp 
Folkhälsosamordnare 
 
 
 
Arbetsgruppen Folkhälsa; 
Chef Utbildningsförv, 
Utvecklingssamordnare 
Utbildningsförv, 
Förvaltningssamordnare 
Samhällsbyggnadsförv, 
Utredningssekret Omsorgsförv, 
Folkhälsosamordnare 

Landsting 
Näringsliv 
Föreningsliv 
Myndigheter 
Organisationer 
Medborgare 

Löpande 
 
 
 
 
 
 
 
 
En gång/ 
månad 
 

 

Det folkhälsopolitiska programmet ska ge stöd och vägledning för ökad samverkan på vägen mot kommunens 
vision 2014 i vilken ingår en god jämlik och jämställd hälsa i Karlshamn. 
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Uppdrag enligt program- 
VAD? 

Åtgärder- 
HUR? 

Ansvar –  
VEM/VILKA? 

Samverkan med –  
VILKA? 

Genomfört – 
NÄR? 

 
 
Folkhälsoråd 
Att inrätta ett rådgivande 
folkhälsoråd som har till uppgift att 
stimulera och följa upp 
folkhälsoarbetet i kommunen samt 
att utarbeta förslag till konkreta 
handlingsplaner. 
 
 
Information och 
kunskapsspridning 
Presentation av det folkhälsopolitiska 
programmet, genomförandeplan och 
folkhälsosamordnare. 
 
 
 
 
 
För att kunna prioritera resurser 
behövs kunskap om vad som 
inverkar på folkhälsan och om vilka 
metoder som är framgångsrika. 
 
 

 
 
Bestämma sammansättning av 
folkhälsorådet samt utse representanter 
från kommunen respektive landstinget. 
 
 
Folkhälsorådet sammanträder minst en 
gång under året. 
 
 
 
Inbjuden till företrädare för 
verksamheter, till nämnder och till 
övriga berörda av folkhälsoarbetet. 
 
 
 
 
 
En folkhälsoprofil upprättas som 
underlag för långsiktig planering. 
Fokuserar i huvudsak på de fyra 
strategiska folkhälsoområdena. 
 

 
 
Kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen  
Folkhälsosamordnare 
 
 
Folkhälsoråd  
 
 
 
 
Folkhälsosamordnare 
 
 
 
 
 
 
 
Folkhälsorådet 
Folkhälsosamordnare 
 
 
 
 

 
 
Landstinget 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kommunen 
Landsting 
Föreningsliv 
Näringsliv 
Organisationer 
Medborgare 
 
 
Landsting 
 
 
 
 

 
 
Maj 
 
 
 
 
Oktober 
 
 
 
 
Löpande 
 
 
 
 
 
 
 
November 
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Uppdrag enligt program- 
VAD? 

Åtgärder- 
HUR? 

Ansvar –  
VEM/VILKA? 

Samverkan med –  
VILKA? 

Genomfört – 
NÄR? 

 
Kunskapshöjande insatser: 
Temamöten i olika former, 
utbildning till politiker och 
tjänstemän. 
 
Genomförandeplan 2007 
En genomförandeplan som innehåller 
rutiner för det långsiktiga arbetet 
samt kort- och långsiktiga 
prioriteringar. 
 
 
 

Anordna en seminariedag där en bred 
uppslutning av aktörer gör en 
kraftsamling för folkhälsan. 
 
 
 
Dokumentationen ifrån seminariedagen, 
med angivna förslag på prioriteringar 
och möjliga hälsofrämjande och 
förebyggande insatser, åtgärder och 
aktiviteter ska utgöra underlag i 
genomförandeplanen för år 2007. 
 
Berörda samlas för förankring och 
planering. Innehållet i programmet och i 
dokumentationen ifrån seminariedagen, 
relateras till de måldokument som är 
antagna och den verksamhet/aktiviteter 
som är igång. Beröringspunkter och 
”vita fläckar” (områden som ingen 
sysslar med) noteras. Resultatet blir en 
genomförandeplan som sprungit ur en 
bred medskaparanda, efter att alla 
viktiga aktörer har kommit till tals.  
Genomförandeplan 2007 ska utgöra 
underlag för budgetering och 
verksamhetsplanering inom nämndernas 
ansvarsområde. 
 

Folkhälsorådet 
Folkhälsosamordnare 
 
 
 
 
Folkhälsoråd 
Folkhälsosamordnare 
Nämnderna 
Förvaltningarna 
 
 
 
Folkhälsoråd 
Folkhälsosamordnare 
Nämnderna 
Förvaltningarna 

Kommunala org. 
Landsting 
Föreningsliv 
Näringsliv 
Organisationer 
 
 

Oktober 
 
 
 
 
 
Oktober 
 
 
 
 
 
 
Senast 
December 
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Uppdrag enligt program- 
VAD? 

Åtgärder- 
HUR? 

Ansvar –  
VEM/VILKA? 

Samverkan med –  
VILKA? 

Genomfört – 
NÄR? 

 
Uppföljning och utvärdering 
En verksamhetsberättelse upprättas 
årligen som syftar till att följa upp 
arbetet och utvärdera resultatet. 
 
 
 

Utvärderingar och uppföljningar som 
nämnder och förvaltningar/bolag 
genomför inom ramen för sin ordinarie 
verksamhet ska användas så långt det är 
möjligt.  
 
Välfärdsnyckeltal används i den årliga 
genomförandeplanen och i den årliga 
verksamhetsberättelsen.  
 

Folkhälsoråd 
Folkhälsosamordnare 
Nämnderna 
Förvaltningarna 

 Redovisas i 
samband 
med 
kommunens 
bokslut. 

 
 
Jeanette Heilmann 
 
Folkhälsosamordnare 


