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Genomforandeplan for Folkhalsopolitiskt program
Karlshamns kommun 2006

Det folkhal sopolitiska programmet ska ge stod och vagledning for 6kad samverkan pa vagen mot kommunens
vision 2014 i vilken ingdr en god jamlik och jamstalld hdlsai Karlshamn.

Uppdrag enligt program- Atgérder- Ansvar — Samverkan med — | Genomfort —
VAD? HUR? VEM/VILKA? VILKA? NAR?
Genomfoérande och Samverkan Varje ndmnd &r unik att genomféra Kommunstyrelsen Landsting L 6pande
Programmet ska konkretiseras och programmet pa det konkreta sitt den Namnderna Néringsliv
genomforasi kommunens namnder | finner lampligt med hansyn till Bolagen Foreningsliv
och bolag samt i samverkan mellan | verksamhetens karaktér. Kommundirektoren Myndigheter
dessa. L edningsgrupp Organisationer
Folkhal sosamordnare Medborgare
Den utsedda arbetsgruppen samlas Arbetsgruppen Folkhél sa; En gang/
regelbundet for att pa sa sétt utgoraett | Chef Utbildningsférv, manad

stod till folkhd sosamordnaren i

implementeringsarbetet av programmet.

Utvecklingssamordnare
Utbildningsférv,
Forvaltningssamordnare
Samhaéllsbyggnadsforv,
Utredningssekret Omsorgsforv,
Folkhédl sosamordnare




Uppdrag enligt program- Atgérder- Ansvar — Samverkan med — | Genomfort —
VAD? HUR? VEM/VILKA? VILKA? NAR?
Folkhalsorad
Att inrétta ett rédgivande Bestdmma sammanséttning av Kommunfullmaktige L andstinget Maj
folkhalsoréd som har till uppgift att | folkh@lsoradet samt utse representanter | Kommunstyrelsen
stimulera och folja upp fran kommunen respektive landstinget. | Folkhal sosamordnare
folkhalsoarbetet i kommunen samt
att utarbetaforslag till konkreta
handlingsplaner. Folkhal soradet sammantrader minst en | Folkhal sorad Oktober
gang under aret.
Infor mation och
kunskapsspridning
Presentation av det folkhélsopolitiska | Inbjuden till féretrédare for Folkhé sosamordnare Kommunen L 6pande
programmet, genomférandeplan och | verksamheter, till ndmnder och till Landsting
folkhél sosamordnare. ovriga bertrda av folkhd soarbetet. Foreningsliv
Néaringsliv
Organisationer
Medborgare
For att kunna prioritera resurser En folkha soprofil uppréttas som Folkhal soradet Landsting November

behévs kunskap om vad som
inverkar pa folkhélsan och om vilka
metoder som & framgangsrika.

underlag for langsiktig planering.
Fokuserar i huvudsak pade fyra
strategi ska folkhal soomradena.

Folkhél sosamordnare




Uppdrag enligt program- Atgérder- Ansvar — Samverkan med — | Genomfort —
VAD? HUR? VEM/VILKA? VILKA? NAR?
Kunskapshdjande insatser: Anordna en seminariedag dar en bred Folkhal soradet Kommunala org. Oktober
Temamoéten i olikaformer, uppslutning av aktérer gor en Folkhal sosamordnare Landsting
utbildning till politiker och kraftsamling for folkhal san. Foreningsliv
tjansteman. Néaringsliv
Organisationer
Genomférandeplan 2007
En genomforandeplan som innehaller | Dokumentationen ifrén seminariedagen, | Folkhal sorad Oktober
rutiner for det |angsiktiga arbetet med angivna forslag pa prioriteringar Folkhal sosamordnare
samt kort- och langsiktiga och m¢jliga hél soframjande och Namnderna
prioriteringar. forebyggande insatser, dtgarder och Forvaltningarna
aktiviteter skautgora underlag i
genomfdrandeplanen for &r 2007.
Bertrda samlas for forankring och Folkhal sorad Senast
planering. Innehdllet i programmet ochi | Folkhélsosamordnare December
dokumentationen ifrén seminariedagen, | Namnderna

relaterastill de ma dokument som &r
antagna och den verksamhet/aktiviteter
som &r igang. Beroringspunkter och
"vitaflackar” (omraden somingen
sysslar med) noteras. Resultatet blir en
genomforandeplan som sprungit ur en
bred medskaparanda, efter att alla
viktiga aktdrer har kommit till tals.
Genomférandeplan 2007 ska utgora
underlag for budgetering och
verksamhetsplanering inom namndernas
ansvarsomrade.

Forvaltningarna




Uppdrag enligt program- Atgarder - Ansvar — Samverkan med — | Genomfért —

VAD? HUR? VEM/VILKA? VILKA? NAR?

Uppfoljning och utvérdering Utvéarderingar och uppfdljningar som Folkhalsorad Redovisasi

En verksamhetsberdttel se uppréttas | namnder och forvaltningar/bolag Folkhalsosamordnare samband

arligen som syftar till att folja upp genomfoér inom ramen for sin ordinarie | Namnderna med

arbetet och utvardera resultatet. verksamhet ska anvandas sa langt det & | Forvaltningarna kommunens
mojligt. bokslut.

Valfardsnyckeltal anvandsi den &rliga
genomférandeplanen och i den arliga
verksamhetsberattel sen.

Jeanette Heilmann

Folkh&l sosamordnare




