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Inledning

Folkhalsa

Folkhalsa avser det allméanna halsotillstandet i hela eller delar av befolkningen samt dess
fordelning bland olika grupper eller geografiska omraden. Arv, kon, alder, livsvillkor, miljGer,
produkter samt levnadsvanor ar exempel pafaktorer som paverkar manniskors halsa. Flertalet
av dessa faktorer gar att paverka genom politiska beslut och ett systematiskt och malinriktat
hél soframjande- och sjukdomsforebyggande arbete. Ansvaret for detta arbete delas mellan
staten, kommuner, landsting/regioner, frivilligorganisationer och andra aktorer.

Nationella folkhalsomal

Ar 2003 antog Sveriges riksdag en ny nationel| folkhalsopolitik for att forbéttra folkhalsan
och minska skillnader i hdlsa mellan olika grupper i befolkningen. Det vergripande malet for
den nationellafolkhal sopolitiken &r att skapa samhéalleliga forutsattningar for en god hélsa
for hela befolkningen. For att uppna det 6vergripande malet har elva malomraden
identifierats.

De nationella malomradena &r:
Delaktighet och inflytande i samhéllet
Ekonomiska och socia trygghet
Trygga och goda uppvaxtvillkor
Okad halsai arbetslivet
Sunda och sékra miljéer och produkter
En mer halsoframjande héso- och sjukvard
Gott skydd mot smittspridning
Trygg och séker sexualitet och en god reproduktiv halsa
Okad fysisk aktivitet
. Goda matvanor och sdkra livsmedel
. Minskat bruk av tobak och alkohol, ett samhélle fritt fran narkotika och dopning samt
minskade skadeverkningar av dverdrivet spelande.
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Den nationella folkhal sopoalitiken utgar fran ha sans bestamningsfaktorer, d.v.s. de faktorer i
samhal | sorgani sationen och manniskors levnadsforhallanden som bidrar till hdlsa eller ohédlsa.
En stor del av folkhélsoarbetet hamnar darmed utanfor sjukvardens ansvar och kan pa sa sétt
paverkas av politiska beslut och olikatyper av samhéllsinsatser. Arbetet med att forbéttra
folkhalsan bedrivs ofta utifran tva skilda synsétt; héd soframjande eller sjukdoms- och
skadef6rebyggande. Ett hal sofrémjande synsétt innebér att man forsoker stodja eller utveckla
faktorer som leder till 6kad hélsa genom interventioner som &r riktade till hela befolkningen.
Ett gukdoms- eller skadeférebyggande synsétt innebar istédllet att man identifierar och
undanrgjer risker for ohdsafor en specifik riskgrupp. Det framjande och det férebyggande
synséttet och arbetet kompletterar varandra och &r viktiga for att forsoka utjamna skillnader i
hélsa mellan olika grupper.



Folkhalsoarbete i Karlshamn

Folkhalsopolitiskt program 2005-2010

Det |angsiktiga folkhal sopolitiska programmet for Karlshamns kommun antogs av
Kommunfullmaktige i mars 2005 och galler till och med 2010. Det folkha sopolitiska
programmet ska ge stod och vagledning for 6kad samverkan pa vagen mot kommunens vision
2017, i vilken ingér en god jamlik och jamstélld hdlsai Karlshamn. Programmets uppgift och
viktiga funktion &r att dver allatankbara namnds- och verksamhetsgranser, lagga ett fokus pa
folkhalsa som ger forutséttningar for ett effektivt och malinriktat genomfdrandearbete.
Programmet ligger till grund for folkhal soradets handlingsplaner. Fyra strategiska

folkhal soomraden star i fokus for kommunens insatser under 2005-2010:

1. Delaktighet och inflytande i samhallet
2. Trygga och goda uppvaxtvillkor

3. Halsai arbetdivet

4. Levnadsvanor

Uppfoljning

Kommunens folkhal soarbete ska arligen foljas upp och resultatet ska utvarderas genom en
verksamhetsberattel se som &r kopplad till den inriktning och handlingsplan som géller.
Folkhalsolaget i kommunen kommer att foljasi den folkhalsoprofil som uppréttas och utgora
ett underlag for 1angsiktig planering.

Organisation

Folkhéalsorad

Folkhal soradet bildades 2006 och har till uppgift att vara ett rédgivande organ for
folkhalsofragor. Folkhélsorédets uppgift &r att stimulera och f6lja upp folkhal soarbetet i
kommunen samt att utarbeta fordag till konkreta handlingsplaner. Forslagen ska utgéra
underlag for budgetering och verksamhetsplanering inom till exempel nédmndernas
ansvarsomraden. Folkhélsorédet bestar av fortroendevalda fran Karlshamns kommun och
L andstinget Blekinge. Ordférande & kommunstyrel sens vice ordforande. Ledamater fran
landstinget ingdr &ven i landstingets organ for folkhé sofragor, folkhé soutskottet.

Folkhal soradet ska etablera kontakter med representanter for myndigheter, féreningar, ideella
organisationer och néringslivet. Folkhasosamordnaren stér till folkhal soradets forfogande
som handl&ggare och sekreterare.

Folkhéal sorédet bestér av:

Suzanne Svensson (S) ordférande
Anneli Berg (fp) ledamot
Britt Kilséter (m) ledamot
Kerstin Gustafson () ledamot
Roland Ohlsson (s) ledamot
Carl-Gunnar Madestam (kd)ledamot
Mats Lindstén (s) ersittare
Kennet Aronsson (c) ersittare
Birgitta Jonsson (S) erséttare
Lennart Malm (fp) ersittare



L edningsgrupp

Under folkhal soradet finns en tjanstemannagrupp, folkhal soradets ledningsgrupp.

L edningsgruppen ska verkstélla besluten och féradem vidare i respektive férvaltning. Det ar
endast det som ror den kommunala organi sationen som besluten kan gélla. | ledningsgruppen
ges medlemmarna majlighet till att delge varandra kunskaper och erfarenheter om respektive
verksamhet och det starker i sin tur samverkan mellan kommun och landsting.

L edningsgruppen har ett viktigt ansvar att inspirera, entusiasmera och stotta medarbetarnai
folkhéal soarbetet.

L edningsgruppens medlemmar:

Bengt Mattsson Kommundirektor

Ulf Ohlsson Forvaltningschef Samhallsbyggnad

Christel Jonsson Forvaltningschef Omsorg

Jorgen Funestad Forvaltningschef Utbildning

Thomas Andersson Personal chef

L otta Martensson Verksamhetschef Primarvarden Karlshamn 2

Barbara Sedvallson Verksamhetschef V uxenpsykiatriska kliniken

Jens Boang Verksamhetschef Barn- och ungdomspsykiatriska
Kliniken

Jan Bléackberg Klinikchef Tandvarden

Thomas Gustafson Folkhalsostrateg L andstinget Blekinge

Jeanette Heilmann Folkh& sosamordnare i Karlshamn

Arbetsgrupp

Utover folkha sorédet och ledningsgruppen finns dessutom en arbetsgrupp som bestar av
personer som i sitt ordinarie uppdrag har en central funktion i forvaltningsledningen.
Arbetsgruppen utgor ett stod till folkhdl sosamordnaren i implementeringsarbetet av det
folkhél sopolitiska programmet.

Arbetsgruppen bestar av:

Jorgen Funestad Forvaltningschef Utbildning

Ingrid Stoltz Utvecklingssamordnare Utbildning

Bernt Ibertsson Forvaltningssamordnare Samhall sbyggnad
Marita Gill Utredningssekreterare Omsorgen



Handlingsplan 2007-2010

Underlag

Underlaget for forslagen till mal, delmal och genomforande bygger huvudsakligen pa det
folkhal sopolitiska programmet samt pa resultatet av seminariedagen ” Kraftsamling for
folkhalsan” som arrangerades av folkhalsoradet den 19 oktober 2006. Syftet med dagen var
att sprida ansvarstagandet och engagemanget for genomforandet av programmet till manga
aktorer och att ge folkhalsorédet underlag till inriktning for de kommande arens

folkhél soarbete. En skrivelse med tillhérande remissvar om Ungdomshédsai Karlshamn, dnr:
2006/469, finns ocksa med i underlaget. Landstinget Blekinges Handlingsplan 2006-2008 och
undersokning "Halsa palikavillkor”, SOU-rapporter och 6vriga forskningsrapporter har
beaktats i underlaget.

Pagaende arbete

| handlingsplan 2007-2010 har hansyn tagits till ndmnders och verksamheters pagaende
arbete som ber¢r det folkhal sopolitiska programmets omraden. | slutrapporten

" Hal soframjande och férebyggande insatser for barn och ungdomar” som antogs av
kommunfullméktige 2006-11-06 § 18, finns flerainsatser som ligger vél i linje med de
forslag som framkom under seminariedagen. Insatserna handlar till stor del om
samverkan mellan foreningslivet, Blekinge Idrottsférbund, studieférbund och
kommunen kring att stdrka barn och ungdomars majlighet till goda fritidsvanor.
Foreningar med barn- och ungdomsverksamhet som arbetar med hal sofrémjande och
forebyggande insatser kan stka stimulansbidrag fran kommunen. En annan av
kommunfullméktige beslutad insats, & att samtliga némnder som ansvarar for barn och
ungdomar ska samverkai att skapa ett mer sammanhallet forhalningssétt i den
kommunal a beslutshanteringen av barn och ungas villkor. For att verkstélla besluten i
slutrapporten & Teknik- och fritidsnédmnden, BUS- namnden, Social namnden,
Gymnasienamnden och Kulturndmnden ansvarigai olika delar.

Genomfdrande

For att uppna goda resultat i folkhal soarbetet krévs implementering av det folkhalsopolitiska
programmet och dess avsikter. Efter att information om programmet och dess avsikter har
gjorts, & nastasteg i ett strategiskt utformat genomférandearbete att stimulera samverkan
mellan olika parter. Genom att métas i tvarsektoriella grupper och gemensamt belysa det
pagaende arbetet for olika malgrupper, tydliggors resurser, arbetssatt och samverkansformer.
Déarmed blir resultaten av det utforda arbetet uppmarksammat och forslag pa eventuella
forandringar kan goras. Samverkan stérks redan i detta |aget mellan parterna och kan ledatill
att kontakt tasi andutning till motet. Denna sa kallade inventering ligger sedan till underlag
for beslut om inriktning for det fortsatta arbetet. De positiva effekter som foljer av detta
tillvagagangssétt, &r att samtliga parter har varit delaktiga fran borjan i detta arbete och fatt
mojlighet att paverkainriktningen for det fortsatta folkhal soarbetet i kommunen.
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Lopande strategiskt folkhalsoarbete
For att arbetet med det folkhal sopolitiska programmet ska bli framgangsrikt maste en konsekvent och uthallig inriktning nar det géller att

forverkliga programmets innehdll kombineras med ett val avvagt och strategiskt utformat genomforandearbete

(Folkha sopolitiskt program, 2005).

Prioriterat mal for aren 2007-2010:

e Attverkafor att nd kommunensvision om en god jamlik och jamstélld hdlsai Karlshamn

Delmal Genomfdrande Samverkan Ansvariga Uppfdljning
o Att det folkhdsopolitiska programmet |e Varje nadmnd & unik att genomfora Samverkansparter ar: Kommunstyrelsen Har det
ska konkretiseras och genomférasi programmet pa det konkreta sitt den | Landstinget Namnderna folkh&l sopolitiska
kommunens ndmnder och bolag samt i finner lampligt med hansyn till Néaringsliv Bolagen programmet
samverkan mellan dessa. verksamhetens karaktar. Foreningsliv Kommundirektoren | konkretiserats och
Myndigheter L edningsgrupp genomforts?
Organisationer Folkhalsorad
Medborgare Har samverkan
kommit till stand?
o Att Folkhélsor&det stimulerar och féljer |e  Att utarbetaférslag till handlingsplan | Samverkan ska ske med: | Folkhél soradet Har handlingsplan
upp folkhal soarbetet i kommunen samt for aren 2007-2010. Kommunstyrelsen uppréttats?
utarbetar forslag till konkreta Namnderna
handlingsplaner. e Att en verksamhetsberéttelse uppréttas | Forvaltningarna Hur manga ganger
arligen och som syftar till att féljaupp | Bolagen under aret har
folkhalsoarbetet och utvérdera L edningsgruppen for Folkhél sor&det
resultatet. folkhél soarbetet sammantrétt?
Myndigheter
Foreningsliv Har en
Organi sationer verksamhets-
Medborgare beréttelse
uppréttats?




Delmal Genomfoérande Samver kan Ansvariga Uppféljning
e Attinformeraoch sprida e Att presenterafolkhalsoarbetet till | Kommunen Folkhal soréadet Har folkhal soarbetet
kunskaper kring folkhélsoarbetet i foretrédare for verksamheter, till Landsting presenteratstill olika
Karlshamns kommun samt om namnder och till dvrigaberérdaav | Foreningsliv grupper?
vad som inverkar pafolkhalsan. folkhal soarbetet. Néringsliv
Organisationer Har temamoéten
e Att arrangeratemaméten i olika Medborgare arrangerats?
former.
Har en
e Att uppratta en folkhalsoprofil som folkhal soprofil
underlag fér [8ngsiktig planering upprattats?
och for att kunna prioriteraresurser. _
Finns
e Att viakommunens officiella folkha soarbetet
hemsida presentera folkhél soarbetet presenterat pa
hemsidan?

Uppfdljning av genomfdrandet redovisas i samband med kommunens boksl ut.




Delaktighet och inflytande i samhallet
Kommuninvanarnas méjligheter att delta och paverka den politiska processen och de beslut som kommunen fattar ska utvecklas. Kommunens
namnder, styrelser, bolag och forvaltningar ska verka for att medborgare ska kunna paverkainsatser och sga sin mening genom till exempel

brukarmedverkan i lokala styrelser och rad och i andraformer som exempelvis dialogméten, tematréffar m.m.

(Folkhalsopoalitiskt program, 2005).

Prioriterade mal for aren 2007-2010:
e Att 6ka de boendes mgjligheter till inflytande 6ver sitt boende.

e Att framja att méten kommer till stand mellan olika grupper av boende.

Delmal Genomfoérande Samver kan Ansvariga Uppféljning

e Att Karlshamnsbostader (KABO) |e Att arrangera ett temamote med syfte att | Temamotet sker i KABO Har KABO fortsatt
fortsatter bedriva och utveckla presentera arbetsmetodernai projekt samverkan med: Folkhélsoradet | bedrivaoch
arbetet med brukarinflytande och Motesplats BoDe. Till temamétet bor utveckla
boendedemokrati med kulturen privata hyresvérdar samt boende bjudas | KABO Motesplats BoDe?
som medel. Arbetet bedrivsi in. Hyresgastforeningen
projektform under namnet Folkhal soradet Har ett temaméte

M otesplats BoDe och i samverkan
med Hyresgastfreningen.

Att sprida Motesplats BoDe's
arbetsmetoder till privata
bostadsbolag.

arrangerats?

Genomfort senast december 2007. Uppfoljning senast tre manader efter genomforandetid.




Delaktighet och inflytande i samhallet
Delaktighet och inflytande i samhéllet & en av de mest grundldggande samhadlleliga forutsdttningarna for folkha san. En avgorande faktor for att
skapa och upprétthalla halsa & méanniskors kansla av sammanhang och méjlighet att paverka sinaliv. Ungdomar behdver hainflytande 6ver sin
vardag for att framja 6kad kunskap och personlig kompetens. "Vardagsmakt” & att kunna paverka sin situation i skolan, paverka planeringen av
vardinsatser eller att deltai utvecklingen pajobbet (Folkhalsopolitiskt program, 2005).

Prioriterade mal for aren 2007-2010:
e Att oka ungdomarsforutsittningar att etablera sig pa arbetsmarknaden.

e Att framjaden psykiska hdlsan och forebygga den psykiska ohdlsan hos ungdomar.
e Att identifieradeungdomar som riskerar att hamnai ett utanfor skap.

Delmal Genomforande Samverkan Ansvariga Uppfoljning

o Att fatill stand en fordjupad e Att bildaen tvarsektoriell Samverkansgruppen kan till | Folkh&l sorédet Har en
myndighetssamverkan kring samverkansgrupp pa beslutande exempel besta av samverkansgrupp
malgruppen ungdomar 16-25 &r. tjanstemannaniva representanter fran: bildats?

Arbetsmarknadsenhet Har en inventering

e Attf&en nuldgesbeskrivning kring |e Attinventeranul&get kring tillgéngliga | Utbildningsforvaltning gjorts?

pagdende arbete for malgruppen. resurser fér mélgruppen, Gymnasieskolan Finns forutséttningar
samverkansformer och hélsoframjande | Vuxenutbildning att startaen

o Att fakunskap om vilka och foérebyggande metoder kring Socialtjanst Ungdomshal sa?
forutsattningar det finns for att malgruppen ungdomar 16-25 &. Handikapp/psykiatri samt Har forslag utarbetats
starta en Ungdomshéal sa. Arbetsformedlingen I linjemed

Att utifran inventeringen utarbeta
fordag till verksamhet,
samverkansformer och metoder. Dessa
fordlag ligger till underlag for beslut om
inriktning fOr det fortsatta arbetet.

AF-Rehab
Forsakringskassan
Primarvarden
Ungdomsmottagningen
Habiliteringen

Barn- och
ungdomspsyKkiatri
Vuxenpsykiatri

mal séttningen?

Genomfort senast juni 2008. Uppfdljning senast tre manader efter genomforandetid.
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Trygga och goda uppvaxtvillkor
En avgorande betydelse for hdlsa pajamlika villkor &r att ge allabarn och ungdomar basta majliga forutsattningar for en god uppvaxt. Barns
hélsa paverkas starkt av forhadlanden i hemmet, i forskola och skola och av hur fritidssituationen ser ut. Kommunens namnder, styrelser, bolag
och foérvaltningar kan bidratill trygga och goda uppvaxtvillkor genom att erbjuda ett aktivt forddrastod i syfte att stérka férddrarollen och

medvetandegdra foréldrarna om deras betydel se for barns och ungdomars levnadsvanor (Folkhé sopolitiskt program, 2005).

Foljande mal och delmdl bygger dels pa Kommunfullméaktiges beslut, 2006-11-06 § 8, att verkstallaforsagen i ” Slutrapport fran arbetsgruppen —

Hal soframjande och forebyggande insatser for barn och ungdomar” och dels pa forslag fran seminariedagen 19 oktober 2006.

Prioriterat mal fér aren 2007-2010:
® Att framja halsan hos barnfamiljer och att forebygga att barn och ungdomar hamnar i riskzon for att utveckla en ogynnsam livsstil.

Delmal Genomfoérande Samver kan Ansvariga Uppfoljning

o Attfatill stand enfordjupad e Att bilda en tvarsektoriell samverkansgrupp | Inventeringen Folkhélsorddet  |Har en
myndighetssamverkan kring pa beslutande tjanstemannaniva. genomfors samverkansgrupp
mal gruppen barnfamiljer. tillsammans med: bildats?

e Att genomfdraen inventering av vilket

e Att faen nulégesbeskrivning hal sofréamjande och férebyggande arbete Socianamnden Har en inventering
kring vilket hélsoframjande samt tidigt stéd som finns for blivande BUS —ndmnden genomforts?
och férebyggande arbetet foraldrar, familjer under spadbarnstid och | Médrahalsovérd
samt tidigt stod som bedrivs for barn i &dern 1-6 & och deras fordldrar. | Barnahésovérd Finns
for blivande foraldrar, Inventeringen ska &ven omfatta vilka forutsattningar for
familjer under spadbarnstid samverkansformer och sasmverkansbehov alt startaen
och for barni aldern 1-6 &r som finns for namnda malgrupper. familjecentral i
och deras forédldrar. Karlshamn?

Att fa kunskap om vilka
forutsattningar det finns for
att startaen familjecentral i
Karlshamn.

Genomfort senast juni 2008. Uppfdljning senast tre manader efter genomforandetid.

11




Halsa i arbetslivet

Ett hal sofrémjande arbetsliv som underldttar for manniskor att kombinera arbete och familjeliv ska utvecklas. Forutsdttningarna for det goda
arbetet och den goda arbetsplatsen ska séttas i fokus. Sarskilt viktigt &r att uppméarksamma kvinnors hdlsa och arbetsvillkor. Kommunens
namnder, styrelser, bolag och forvaltningar ska forutom detta dven arbeta aktivt forebyggande for att minska ohédlsa och sukfranvaro samt att
bedriva ett malinriktat rehabiliteringsarbete (Folkhal sopolitiskt program, 2005).

Prioriterade mal for aren 2007-2010:

e Att framja halsa och forebygga ohalsa hos kvinnor i arbetdlivet.
e Att stodja arbetsrelaterat gukskrivnakvinnor.

Delméal

Genomfoérande Samver kan Ansvariga Uppfdljning
e Att fa en nulégesbeskrivning kring e Att gemensamt med landstinget géraen | Samverkan bor ske | Folkhél soradet Har en inventering
vilket hél soframjande och férebyggande oversiktlig inventering av pagaende mellan: gjorts?
arbete som finns for kvinnor i arbete for malgruppen kvinnor i Kommunen

arbetslivet samt vilket stéd som finns
for arbetsrelaterat sjukskrivna kvinnor.
Inventeringen ska belysa resurser,
samverkansformer och metoder.
Inventeringen ligger till underlag for
beslut om inriktningen for det fortsatta
arbetet.

arbetslivet och arbetsrelaterat sjukskrivna
kvinnor.

L andstinget
Personalavdelning
hos arbetsgivare
Forsakringskassan
Néaringslivet

Genomfort senast december 2008. Uppfoljning senast tre manader efter genomfdrandetid.
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Halsa i arbetslivet

Ett halsofr&mjande arbetsliv som underléttar for manniskor att kombinera arbete och familjeliv ska utvecklas. Forutséttningarna for det goda
arbetet och den goda arbetsplatsen ska séttas i fokus. Sarskilt viktigt ar att uppmarksamma kvinnors hélsa och arbetsvillkor. Kommunens
namnder, styrelser, bolag och forvaltningar ska forutom detta &ven arbeta aktivt forebyggande for att minska ohé sa och sjukfranvaro samt att
bedriva ett malinriktat rehabiliteringsarbete (Folkh& sopolitiskt program, 2005).

Prioriterat mal for aren 2007-2010:

e Att framja halsa och forebygga ohalsa pa kommunens ar betsplatser.

Delmal Genomfoérande Samver kan Ansvariga Uppfoljning

e Att utveckla kompetensen inom e Att kommunens allafdrvaltningar Samverkan bor ske | Personal- och Har alla forvaltningar
kommunens namnder, styrelser, bolag genomgar arbetsmiljoprogram enligt | mellan: organisationsutskottet | genomgatt
och forvaltningar kring vad som "Sunt Liv” modellen. arbetsmiljéprogram?
paverkar hdlsan i arbetslivet. Namnder

o Attledarskapsutbildning innehdller | Styrelser Innehaller

e Att varje enhet lyfter upp halsapa moment som fokuserar pa halsai Bolag ledarskapsutbildning
arbetspl atsen pa dagordningen och for arbetslivet. Forvaltningar moment med hélsai
en dialog med medarbetarna. Centrala arbetdlivet?

samverkansgruppen

Genomfort senast december 2008. Uppfoljning senast tre manader efter genomfdrandetid.
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Levnadsvanor

Folkhal soarbetet ska 6ka kunskapen om betydelsen av att vélja en hd soframjande livsstil och stérka ménniskors forutsattningar att paverkasin
livssituation. Kommunens namnder, styrelser, bolag och forvaltningar skai verksamhetsplaneringen ta sérskild hansyn till de faktorer, behov och
forutsattningar som har betydelse for skapandet och uppréatthdllandet av goda levnadsvanor. Detta far konsekvenser nar det géller inriktning,
prioriteringar, resursstyrning etc. Kommunen ska etablera en férdjupad samverkan med landstinget nér det géller barns- och ungdomars
levnadsvanor (Folkhé sopoalitiskt program, 2005).

Prioriterade mal for aren 2007-2010:

e Att framja goda matvanor och 6kad fysisk aktivitet for att pa sa satt forebygga dver vikt/fetma hos barn och ungdomar.

e Att stddja barn och ungdomar med 6vervikt/fetma problematik. Stodet ska aven riktastill barnen och ungdomarnasféraldrar.

Delmal Genomfoérande Samver kan Ansvariga Uppfoljning

o Att fatill stand en fordjupad samverkan |e  Att bildaen nétverksgrupp mellan Samverkan bor ske Folkhalsoradet | Har en natverksgrupp
mellan professioner somi sitt arbete professioner som i sitt arbete kommeri | mellan: bildats?
kommer i kontakt med problematiken kontakt med barn och ungdomar med
Overvikt/fetma hos barn och ungdomar. overvikt/fetma problematik. Utbildningsforvaltning Har ett
Syftet &r att delge varandra kunskaper, Kommunens kostenhet atgardsprogram tagits
erfarenheter, idéer och att samverkai e Att ndtverksgruppen utarbetar ett Barn- och fram?

arbetet med att framja goda matvanor,
framja Okad fysisk aktivitet, férebygga
overvikt/fetma hos barn och ungdomar
samt att stodja barn och ungdomar som
har 6vervikt/fetma problematik.

Att utveckla en strategi for arbetet och
att utforma ett gemensamt arbetssétt for
att &garda problemen.

atgardsprogram for att komma &t
problematiken évervikt/fetma hos barn
och ungdomar.

ungdomskliniken,
Blekinges ukhuset
Tandvarden
Priméarvard

Handel

Genomfort senast december 2008. Uppfoljning senast tre manader efter genomfdrandetid.
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