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Overenskommelse i samverkan mellan
Socialdemokraterna — Folkpartiet — Centerpartiet — Kristdemokraterna

Forutsattningar

Socialdemokraterna, Centerpartiet, Folkpartiet och Kristdemo-
kraterna ar éverens om att i koalition ta ett gemensamt ansvar
for verksamheten inom Karlshamns kommun fér mandatperio-
den 2011-2014. Plattformen innebar ataganden pa ett antal poli-
tiska omraden och en viljeinriktning om att styra Karlshamn till-
sammans under hela valperioden. Valfarden ar i mycket bero-
ende av tillvaxten i samhallet som maste astadkommas langsik-
tigt och utifran ekologisk och social hansyn. Var ambition &r dar-
for att samla breda majoriteter bakom de beslut som fattas.

Vi star infor stora utmaningar for att klara utvecklingen av
Karlshamn. Utéver de behov som finns avseende skola, vard
omsorg samt ett rikt kultur- och fritidsliv behévs ocksa satsning-
ar for att fortsatta utveckla naringsliv och skapa en god arbets-
marknad i kommunen. Tillvaxt och livskraft skapas i stor omfatt-
ning av manniskor och féretag och genom den service kommu-
nen svarar for dar bra infrastruktur &r ett maste.

Grundlaggande for samarbetet kommer att vara de program
som utarbetats och de fragor som vi lokalt gatt till val pa 2010 i
de delar det finns betydande samstammighet kring synen pa
den generella valfarden. Vi vill vara ett varn for solidaritet och
mot social nedrustning.

Vi vill att Karlshamn ska fortsatta vaxa med nya invanare, fore-
tag och arbetsplatser och vara forankrad i en socialt och miljo-
massigt hallbar utveckling. Arbetet med miljéférbattringar och
omstallningen till ekologisk uthallighet ska forstarkas och ut-
vecklas.

Vi vill ocksa att Karlshamn aktivt ska verka for och ha en bety-
delsefull roll i den regionala utvecklingen. Det galler bade inom
lanet saval som i samarbetet med andra lan och lander, i forsta
hand runt Ostersjoomradet.

For den kommande mandatperioden ser vi foljande som vara
viktigaste dvergripande ataganden.
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Overgripande uppdrag

Denna plattform innehaller en politik for 6kad rattvisa, forbattrad
valfard och en ekologisk och ekonomisk hallbar utveckling. De
kommande fyra aren ska politiken utformas utifran féljande hu-
vudsakliga uppdrag.

Styr- och organisationsfragor

Kommunfullméktige ska ange mal och ekonomiska ramar for
kommunens verksamheter. Namnder och styrelser ska stéarka
personal- och brukarinflytandet och formulera den konkreta poli-
tiken for verksamheterna. Samordning ska ske mellan kommu-
nens ndmnder och bolag. Kvalitetssystem ska utvecklas for att
sakra verksamheten och den kommunala férvaltningsorganisa-
tionen (bl. a koncernens fastighets- och forvaltningsorganisa-
tion) ska ses 6ver for att optimera den kommunala nyttan.

En ekonomi i balans

Karlshamn ar en dynamisk kommun som for sin framtid ar be-
roende av hallbar tillvaxt. Vi lever i ett samhalle dar vi ar bero-
ende av ett starkt naringsliv, som skapar sysselséattning som i
sin tur ger skatter till valfardssystemet for bl.a. omvardnad, sko-
lor, kultur, fritid, kommunikationer och trygghet.

En god utveckling och ett bra liv for alla Karlshamnsbor vilar till
stora delar p4 kommunens tillvaxt i ett hallbart perspektiv. Sats-
ningar for ett véaxande naringsliv, hogskola och hamnverksam-
heter ar darfor viktiga grundstenar i var gemensamma stravan.

Koalitionen ar dverens om att bedriva en ansvarsfull ekonomisk
politik. Medvetna underskott som tar pa det egna kapitalet far
inte vara ett satt att finansiera lI6pande drift.

En ekonomi i balans ar en forutsattning for att astadkomma en
sund utveckling i kommunen med mdjligheter att expandera.
Okad skatteinkomst ska i férsta hand anvéandas till kvalitetsfor-
battringar och efter noggranna verksamhetsanalyser och kon-
sekvensbeskrivningar. Som en reserv ska minst en procent av
skatter och avgifter arligen tillféras det egna kapitalet. Var mal-
sattning ar oférandrad skattesats under mandatperioden.

Naringsliv och infrastruktur - en motor for tillvaxt

Karlshamn ska &ven fortsattningsvis vara en kommun i férand-
ring och utveckling. For detta kravs att arbetsmarknaden funge-
rar och att naringslivet ges goda forutsattningar. Kontaktvagar,
service och dialog med foretagen ska finnas och bereda majlig-
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heter for ett bra foretagsklimat och att fler nya féretag etablerar
sig i var kommun. Detta kan tillsammans med det geografiska
laget ge forutsattningar att bl. a. utveckla turistndringen och
upplevelseindustrin i omradet.

Genom en aktiv néringslivspolitik vill vi skapa forutséattningar for
utveckling och tillvaxt i naringslivet vilket ska ge nya arbetstillfal-
len.

En av vara huvuduppgifter blir att kunna erbjuda en fungerande
infrastruktur for saval det lokala som regionala naringslivet. Var
hamn ar tillsammans med kommunens 6vriga féretagande och
en breddning av tjanstesektorn, viktiga for Karlshamns industri-
ella utveckling och valstand. Vi vill darfor samverka till att en ny
jarnvagsforbindelse mellan Karlshamn-Olofstrom (Sydostlan-
ken) kommer till stand for att forbattra godstransporterna, vilket
ar viktigt for utbyggnaden av det logistiska centret i Stilleryd och
for hamnverksamheten.

Anstrangningar ska goéras for utbyggnad av E22 och att stddja
forbattringen av den s.k. Tvarleden. Vi vill ocks& medverka och
paskynda utvecklingen av snabba och sakra data- och tele-
kommunikationer i hela kommunen.

Utveckling av Baltic Logistic Center ar basen for att bygga en
nod mellan olika transportslag (intermodal transport). Vi kom-
mer malmedvetet att satsa pa utbyggnad och forbattring av
hamnen, jarnvagskapaciteten och utveckling av intelligenta
transportsystem (ITS). Med de utomordentligt fina etablerings-
mojligheter som finns i omradet, kommer vi att arbeta for att
Karlshamn blir annu viktigare som nationell och internationell
knutpunkt for hamn- och transporter i Sverige och sodra Oster-
sjoomradet.

Vi kommer ocksa att aktivt delta i arbetet med att bygga dmse-
sidig samverkan mellan lander och foretag i Ostersjbomradet
och vara med i utvecklingen av gréna transportkorridorer.

For att sakerstalla mojligheter for sma och medelstora foretag
att utvecklas och etablera sig i Karlshamn behdvs en god fram-
forhallning sa att mark forbereds och iordningstélls for detta an-
damal.

Ostra Piren, NetPort, Hogskolan och nytt bibliotek

Genom tillkomsten av hogskolan har en viktig utveckling av det
framtida Karlshamn igangsatts. Tillsammans med andra aktorer
som verkar i samma riktning ar NetPort Sience Park (Piren-
omradet) en plats for ny foretagsutveckling i samverkan med
bl.a. NetPort (naringsliv, kommun och hdgskola i samverkan).



En aktiv utbyggnad och marknadsféring for att uppna fler eta-
bleringar av foretag och forskning i omradet ska ske genom
kommunens utvecklingsbolag i samverkan med NetPort Karls-
hamn.

| denna fortsatta utbyggnad av omradet finns ocksa ett behov
av en utveckling av kulturverksamheter och kommersiell servi-
ce. Vi &r oOverens om att presentera forslag till biblio-
tek/kulturhus pa omradet for att 6ka medborgarnas service pa
kulturomradet och for att starka omradets egen identitet.

Attraktiv livsmiljé bra boende och kollektivtrafik

Karlshamn ska erbjuda attraktiva miljoer dar livskvalitet och
trygghet kan kombineras med ett bra boende, arbete och studi-
er. En av forutsattningarna for en positiv utveckling i kommunen
ar tillgangen pa centrumnara bostader. For att ytterligare skapa
bra tillvaxtférutsattningar for hela kommunen behdvs nya span-
nande bostader. Eftersom efterfrdgan pa bostader ar storst
kring centralorterna, kommer vi i forsta hand att soka efter moj-
ligheter att bygga dar. Med en attraktiv och malmedveten sats-
ning ska Karlshamns nya mark- och bostadsomraden mark-
nadsforas.

For att sakerstélla det framtida bostadsbyggandet i kommunen
behovs en langsiktig planering och genomférandeplan. Till-
sammans med programmet for boende for aldre, ska ett fler-
arigt bostadsforsorjningsprogram tas fram.

Det behovs ocksa olika alternativa mojligheter i levande bo-
endemiljder, nara staden, pa landsbygden och nara havet. Med
utgangspunkt fran de landsbygds och skargardsprogram som
tagits fram kommer vi att verka for att utveckla dessa. En utred-
ning ska ocksa goras for att faststalla vid vilka insjéar och vat-
tendrag som ny bebyggelse kan ske.

Det program som fastlagts av kommunfullmaktige kring bygg-
ande av bostader for aldre, och sarskilda boenden, kommer att
uppgraderas under 2011 och vara utgangspunkt och malsatt-
ning for detta byggande. Detta innebar att fler bostader for aldre
och fler sarskilda boenden byggs pa nara avstand till kommunal
och kommersiell service och till olika kommundelscentra.

Vi kanner det ocksa angelaget att medverka till att nya grepp
och flexibla l6sningar prévas i stravan efter att bo till ratt pris.
Bra och prisvarda ungdomsbostader ar ocksa malsattningar nar
vi tar fram nya bostader.

Med tillampning av det kommunala tillganglighetsprogrammet
ska tillgangligheten o6ka i vara offentliga miljder. Vi kommer
aven att stimulera fastighetsagare, handelsidkare och andra ak-
torer i stravan att géra samhallet mera tillgangligt for alla med-
borgare.



Kollektivtrafiken kommer successivt att forstarkas och forbattras
bade med tag och med buss. Malsattningen ar att 6ka resandet
med kollektivtrafiken. Vi vill aven verka for en forbattring av Nar-
trafiken. Vi kommer att fortsatta utbyggnaden av det kommuna-
la gang- och cykelvagnatet samt paverka Trafikverket att fort-
satta bygga gang och cykelvagar inom Karlshamns kommun.

Ungdom, idrott och kultur

Koalitionen &r Overens om att ge barn och ungdomar en bra
start i livet. Fritiden for barn och unga ska berikas genom 6kade
satsningar pa idrott, musik, natur- och kulturupplevelser. Sar-
skilda ekonomiska insatser ska ge Okat stod till dessa verksam-
heter.

Genom ett fordjupat samarbete med féreningar ska nya mojlig-
heter utvecklas for att, i forsta hand, ge barn och ungdomar
meningsfulla verksamheter.

Vi vill skapa mdjligheten till aktiv fritid genom ett genomgripande
samarbete med foreningslivet. Programmet, Framtidsplan for
Karlshamn, ska i huvudsak ligga till grund for utbyggnad och
successiv uppgradering av befintliga idrottsanlaggningar, sa att
de motsvarar morgondagens krav. Arbetet ska bedrivas ur ett
helhetsperspektiv i en process tillsammans med féreningslivet.

Stodet till och samordningen av kulturaktiviteter ska praglas av
det kulturpolitiska program som framtagits. Detta program ska
ocksa ha genomslag i kommunens skolverksamhet dar filialbib-
lioteken kommer att fylla en viktig roll.

Vi kommer, tillsammans med foreningslivet, att dvervaga olika
alternativa former av féreningsmedverkan vid anvandandet av
kommunens idrotts-, kultur- och fritidsanlaggingar.

En bra start i livet och ett livslangt larande

Goda omsorgs- och utbildningsmdjligheter ska finnas for barn
och ungdomar i Karlshamn med ett elevperspektiv av 1-20 ar.
Genom samverkan mellan de olika skolformerna frAmjas det
livslanga larandet. Var stravan ar att resurser ska finnas for
skolverksamheten s att alla elever kan uppna godkanda betyg.

Forskolan ska vara en plats dar barnen - genom den pedago-
giska leken - far utveckla sitt larande i en miljo dar deras behov
tillgodoses.

Varje barn i Karlshamns foérskolor och familjedaghem har ratt till
en likvardig start i livet, oavsett familjeférhallande, ekonomisk
forutsattning eller etnisk bakgrund.



Forskoleverksamheten ska utvecklas och préaglas av god om-
sorg och tillganglighet med likvardig kvalitet och pedagogiskt
innehall. Vi vill att personal ska ha tid sa att varje barn far sitt
unika behov tillgodosett.

Foraldrarna ska ocksa ha goda mégjligheter att vélja den barn-
omsorg som passar familjens behov. Darfér ska familjedaghem
och forskola erbjudas. Forskolan och familjedaghem ska vara
en plats dar barn fran olika kulturer och miljoer méts och segre-
gation motverkas.

Vi ar positiva till familje- och personalkooperativa alternativ.
Dessa alternativ ar ett komplement till den kommunala forsko-
lan.

Vi kommer att prova mdjligheten att 6ka tillgangligheten i for-
skolan for barn med ratt till 15-timmars barnomsorgsverksam-
het.

Skolan ska ges en sadan demokratisk styrning att elever och
foraldrar kan paverka skolmiljon och upplaggningen av under-
visningen vilken ska vara anpassad efter elevens individuella
behov.

Vi vill fortsatta det resultatinriktade arbetet (RIV) vars syfte ar
okad maluppfyllelsen och ge basta mojliga resultat i skolan ge-
nom att skolan fokuserar pa det pedagogiska utvecklingsarbe-
tet. Det finns behov av resultatforbattrande atgarder for att 6ka
elevernas mojligheter att na malen och det betyg de strava ef-
ter.

Vardegrundsfragorna ska ges okad betydelse och arbetet mot
droger och mobbning maste forstarkas. Arbetet med att mot-
verka framlingsfientlighet och utanforskap maste intensifieras
och prioriteras.

Vi vill 6ka samarbetet med naringslivet och tillsammans utveckla
den praktiska tillampningen i skolans utbildning. Gymnasieut-
bildningen behdver samverka med det lokala naringslivet, inte
minst da det galler tillgangen till ny teknik och arbetsrelaterad
praktik inom de olika gymnasieprogrammen. Satsningen pa
KORt-samarbetet skall fullféljas och utvecklas ytterligare for att
héja kvaliteten och bredda programutbudet inom gym-
nasieutbildningen.

For att fanga upp kunskaper och erfarenheter som manniskor
har fran arbetslivet kravs en effektiv validering (bedémning och
utvardering av en persons kunskaper och kompetens). Genom
Karlshamns Larcenter, vill vi att det ges mojligheten att doku-
mentera dessa fardigheter och kunskaper infor vidare studier el-
ler arbete.

Inom flera yrken kravs utéver gymnasial utbildning, ytterligare
kompetensdkning. For att tillgodose detta behov, samt for att

6



behélla ungdomar som vill vidareutbilda sig pa orten, kravs att
det finns ett rikt utbud av eftergymnasiala utbildningar i Karls-
hamn. Detta vill vi utveckla i ett ndra samarbete med olika hog-
skolor.

Framtidens arbeten

Framtidens arbeten kommer i hdg grad att skapas av nya och
vaxande foretag, ofta i helt nya branscher. Darfor ska féretagen
ha goda villkor. Var arbetsuppgift ar att arbeta for, och att sa
lAdngt mojligt, skapa en bra och fungerande infrastruktur, bygg-
klar mark och valutbildad arbetskraft.

Vi kommer att satsa offensivt pa att fa fler arbetstillfallen till
Karlshamn. Var malsattning ar att tilsammans i regionen skapa
goda forutsattningar for nya féretag och darmed nya arbeten. Vi
anser att forutsattningarna for ett starkt naringsliv ar bra utbild-
ningar i grundskolan, gymnasiet och pa hogskolan. Ett utvecklat
samarbete mellan utbildningsanordnare och naringsliv ska ska-
pa god tillgang till praktikplatser.

Unga, jobb och arbetsmarknad

Vi vill fortsatta att arbetet for att arbetslosa ska fa chansen att
skolas in i jobb och att sommarjobb skapas at alla under 18 ar.
For att underlatta intradet pa arbetsmarknaden vill vi arbeta for
fler larlingsplatser som en del av ungas vag in till arbetsmar-
knaden.

Vi vill utéka och utveckla det kommunala uppfdljningsansvaret
genom ett kommunalt handlingsprogram aven for unga mellan
21 till 25 ar som befinner sig i utanforskap. Programmet ska in-
nefatta en personlig genomgang av ungas mojligheter och be-
hov for att kunna ga vidare i livet efter gymnasieskolan.

En utvecklad dldreomsorg med 6kad livskvalitet

De aldre ska garanteras en vardig vard med tydliga mal som
bygger pa den enskilda manniskans behov, trygghet och integri-
tet och utgdr fran social och ekonomisk rattvisa. Aldreomsorgen
ska praglas av trygghet och omtanke i vardagen. Malet ar att
den enskilde ska kunna leva ett sjalvstandigt liv pa sina egna
villkor och i sin egen 6nskade miljd. Det forutsatter en fortsatt
utveckling av anhérigstodet, vidareutveckling av hemtjanstinsat-
serna, valutvecklad samverkan med hemsjukvard och kompe-
tensutveckling for personalen.

Flexibiliteten ska 6ka i hemtjansten sa att omsorgstagaren kan
styra mera hur tilldelad tid ska anvandas. Vi vill &ven ge mojlig-
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heten for par att bo tillsammans &ven nar den ena parten bor pa
sarskilt boende. Vi kommer ocksa att se Gver mojligheten till
Okad valfrihet for omsorgstagaren att valja tjanster inom ramen
for kommunens omsorgsansvar.

Motesplatserna for aldre, "Traffpunkten”, ar ett kommunalt an-
svar och utgor en viktig del i manga av de aldres vardag och
sociala gemenskap. Aktiviteter av olika slag, valbefinnande och
halsa framjas genom denna verksamhet. Sarskilt program for
att stodja aldres halsa ska uppréttas och kopplas till tréaffpunk-
terna. Verksamheten pa "Traffpunkten” ska utvecklas genom
kommunens och féreningslivets gemensamma forsorg.

Aldreomsorgen &r en kommunal verksamhet och vi ar positiva
till familje- och personalkooperativa alternativ, som komplement
till den kommunala omsorgsverksamheten.

Kommunen ska vara en attraktiv arbetsgivare

Kommunen ska vara en attraktiv och aktiv arbetsgivare for att
framgangsrikt kunna rekrytera och behalla kompetent personal.
Ett arbete i kommunen ska upplevas vara ett arbete pa en god
arbetsplats, dar den engagerade medarbetaren ska kunna ut-
veckla sig sjalv i arbetet och k&nna att det finns mojligheter till
inflytande Over sitt arbete. Olika arbetstidsmodeller ska utveck-
las efter enheternas forutsattningar och behov.

Utbildning ar viktiga byggstenar i var politik. For att kunna ge en
bra service till kommuninvanarna och skapa utvecklings-
mdjligheter for de som arbetat i kommunen ska vi ge goda méj-
ligheter till vidareutbildning inom sitt yrke

Ohalsotalet ska minska och arbetsorganisationen utformas sa
att den framjar god halsa. Sjukfranvaron ska minska och ar-
betsplatserna och arbetsorganisationen ska utformas sa att ut-
brandhet och belastningsskador foérhindras. Tillsvidareanstall-
ning pa heltid, med mojlighet till deltid, ska vara den grundlag-
gande anstallningsformen.

Kopplingen till arbetsinsats, utbildning och ansvar ska vara tyd-
lig i 16nepolitiken. Lonesattningen ska vara tydlig, rattvis och
jamstalld.

Jamstalldhet

Karlshamns jamstélldhetsstrategi ska verka for att de nationella
jamstalldhetspolitiska malen ska f& genomslagskraft i kommu-
nen.

| Karlshamn ska utvecklingsarbetet ha ett jamstalldhetsperspek-
tiv och vi vill fa en jamnare konsférdelning inom samtliga kom-
munala befattningar.



Integration

Integration berdr hela samhadllet, alla sektioner i samhallet och
alla manniskor oavsett bakgrund. Dagens samhélle ar mer
mangkulturellt och en social sammanhallning bland olika grup-
per i samhéllet ar av storsta vikt. Utifran ett tillvaxtperspektiv ar
det viktigt att sysselsattningsnivan okar bland manniskor med
utlandsk bakgrund eftersom denna malgrupp ar en i dag inte
fullt anvand kompetens-, resurs- och rekryteringsbas for ett ar-
betsliv som i en nara framtid far ett stort rekryteringsbehov.

Vi kommer att verka for att framja tillvaratagandet av den kom-
petens som invanare med utlandsk bakgrund har och stimulera
foreningar, organisationer och naringslivet att arbeta for att
minska utanférskapet.

En hallbar utveckling

Vi vill arbeta for en langsiktig hallbar utveckling utifrdn ekono-
miska, sociala och miljdmassiga aspekter.

Kommunens arbete for hallbar utveckling ska vara valkant i
kommunkoncernen och gélla alla dess verksamheter.

Invanare, foretag, organisationer och myndigheter ska genom
kommunorganisationen inspireras att delta i arbetet med hallbar
utveckling.

Vastblekinge Milj6 AB ambition att bygga en egen biogaspro-
duktion kommer vi aktivt att stodja for att na en annu battre mil-
jéhantering. Vi kommer att fortsatta att byta ut den kommunala
bilparken sa att den drivs med annu miljévanligare bransle. Li-
kasa ska vi ocks& uppmuntra till kallsortering, fortsatta utbygg-
naden av fjarrvarme, vindkraft och andra miljovanliga energial-
ternativ.

| ett energikluster kommer vi att aktivt arbeta fér en utbyggnad
och samordning av de miljdalternativ som kan utvecklas mellan
industrier och varmeleverantorer, allt i syfte att 6ka anvandan-
det av restvarme och alternativa branslen for att forbattra miljon
och erbjuda bra miljévanlig energi till industri och bostader.

De regler som anvands vid upphandling kommer att ses 6ver sa
att anvandandet av ekologiska och miljoanpassade produkter i
den kommunala verksamheten okar.

Med stéd av Miljoférbundets undersékning av enskilda avliopp,
vill vi gora en atgardsplan for kommunala avloppsanlaggningar
for att minska miljopaverkan i kustomraden och pa landsbyg-
den.



Trygga miljoer

Genom olika atgarder vill vi medverka till att vara offentliga mil-
joer upplevs trygga. Med lopande planerings- och byggnadsat-
garder ar var malsattning att forbattra och skapa tryggare miljo-
er.

Vi kommer, tillsammans med andra aktorer, att 6ka insatserna
for att minska skadegorelse och andra former av brottslighet.

Landsbygds- och skargardsutveckling

Med Landsbygds- och skargardsprogrammen finns goda moj-
ligheter att utveckla kommunen i dessa omraden. Programmen
ska vara vagledande fér de kommunala satsningar som blir ak-
tuella under mandatperioden. For att stddja och utveckla lands-
bygden, skargarden och lokal turism i olika former behovs en
strategi och planering som vi ska ta fram.

Mojligheten att kunna boséatta sig pa landsbygden och i skar-
gardsomradet ar viktig for att ha en levande landsbygd. Darfor
vill vi understka mojligheterna till en 6kad nybyggnation dar.

En inventering av enskilda vagar i kommunen ska goras for att
uppratta en plan for underhall och skotsel.

Fastigheter, mark- och skogsresurser

Kommunen ska inneha en markberedskap for strategisk utveck-
ling. Agandet av kommunal mark har ett egenvarde i form av
driftsintékter, handlingsfrihet och att uppratthalla goda tatortsna-
ra strovomraden.

Kommunala bolagen en tillgang

De kommunala bolagen utgor en viktig del av den kommunala
verksamheten och bidrar positivt till genomférandet av de upp-
satta malen att utveckla Karlshamn. Bolagen ska darfor vara
kommunalt dgda och aktivt delta i att fullgéra de av kommun-
fullmaktige satta malen.

Demokratin ska utvecklas

Vi ar 6verens om att demokratifrigorna i kommunen ska ut-
vecklas under mandatperioden i linje med det av kommun-
fullméktige beslutade Demokratiprogrammet. Strategier for att
Oka medborgarnas mojligheter till service, och inflytande ska ut-
Okas, bl. a med sociala medier med hdg tillganglighet och vi
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kommer ocksa att skapa forutsattningar och arenor for att oka
ungas makt och inflytande.

Samarbetet

Samarbetet mellan vara partier om genomforandet av innehallet
i detta dokument ska vara Oppet, dmsesidigt och viljeinriktat.
Denna éverenskommelse bygger pa att samarbetet som doku-
mentet omfattar ska fortgd under hela mandatperioden. Sam-
ordnare ska utses som underlattar for kontakt och information
och medverkar till en smidig hantering av gemensamma fragor
och skapar samfoérstdnd mellan partierna infor kommunala be-
slut.

Karlshamn den 27 oktober 2010

For

Socialdemokraterna Folkpartiet

Sven-Ake Svensson Paul Hedlund
Centerpartiet Kristdemokraterna
Marco Gustavsson Laila Johansson
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